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Uvod 

 

Godiġnji plan rada obvezna su izraditi sva tijela drģavne uprave na temelju ļlanka 34.  Uredbe 

o naļelima za unutarnje ustrojstvo tijela drģavne uprave (ĂNarodne novineñ, broj 154/11, 

17/12 i 118/16). 

Godiġnji plan rada Ministarstva poljoprivrede za 2017. godinu donesen je u prosincu 2016. 

godine,  a objavljen je na mreģnoj stranici  Ministarstva poljoprivrede. 

Ministarstvo poljoprivrede Godiġnjem izvjeġĺem o ostvarivanju Godiġnjeg plana rada 

Ministarstva poljoprivrede za 2017. godinu prati provedbu specifiļnih ciljeva i planiranih 

aktivnosti iz donesenog Godiġnjeg plana Ministarstva poljoprivrede za 2017. godinu. 

U Godiġnjem izvjeġĺu o ostvarivanju Godiġnjeg plana rada Ministarstva poljoprivrede za 

2017. godinu prikazano je ostvarenje specifiļnih ciljeva i aktivnosti koji su vezani za opĺe i 

posebne ciljeve sadrģane u Strateġkom planu Ministarstva poljoprivrede za razdoblje 2017 ï 

2019. kao i ostale strateġke i planske dokumente ustrojstvenih jedinica Ministarstva 

poljoprivrede u 2017. godini. 

Uredbom o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva poljoprivrede (ĂNarodne novineñ br. 40/17) u 

odnosu na ustrojstvo Ministarstva poljoprivrede u vrijeme izrade i donoġenja Godiġnjeg plana 

rada za 2017. godinu, sljedeĺim  upravnim  organizacijama izmijenjen je djelokrug: pravni 

poslovi iz djelokruga Uprave za pravne i financijske poslove preġli su u djelokrug Glavnog 

tajniġtva Ministarstva, poslovi javne nabave preġli su u djelokrug Uprave za financijske 

poslove i javnu nabavu, a dio poslova Uprave za poljoprivredu i prehrambenu industriju i dio 

poslova iz postojeĺe Uprave za upravljanje EU fondom za ruralni razvoj, EU i meĽunarodnu 

suradnju preġli su u djelokrug novoosnovane Uprave za poljoprivrednu politiku, EU i 

meĽunarodnu suradnju. 

U odnosu na dotadaġnje ustrojstvo, sljedeĺe upravne organizacije promijenile su naziv: 

Uprava za pravne i financijske poslove postala je Uprava za financijske poslove i javnu 

nabavu, Uprava za upravljanje EU fondom za  ruralni razvoj, EU i meĽunarodnu suradnju  

postala je Uprava za ruralni razvoj, Uprava kvalitete hrane i fitosanitarne politike postala je 

Uprava za hranu i fitosanitarnu politiku, a Samostalna sluģba za odnose s javnoġĺu i protokol 

postala je Samostalna sluģba za informiranje. 

S obzirom da je Godiġnji plan rada Ministarstva poljoprivrede za 2017. godinu donesen na 

temelju dotadaġnjeg ustrojstva, a nakon donoġenja Uredbe o unutarnjem ustrojstvu 

Ministarstva poljoprivrede (ĂNarodne novineñ  br. 40/17) isti nije mijenjan u skladu sa novim 

ustrojstvom, Godiġnje izvjeġĺe o ostvarivanju Godiġnjeg plana rada Ministarstva 

poljoprivrede za 2017. godinu izraĽeno je prema tablicama iz tog plana. 

Ciljevi izrade Godiġnjeg izvjeġĺa o ostvarivanju Godiġnjeg plana rada su sljedeĺi: 

- praĺenje ostvarenja konkretiziranih specifiļnih ciljeva na godiġnjoj razini (ġto smo 
ģeljeli postiĺi, tko je zaduģen i u kojem roku je neġto izvrġeno) 

- lakġe i objektivnije ocjenjivanje rada drģavnih sluģbenika pod uvjetom da su zadaci i 
ciljevi definirani i delegirani 

-  razvoj sustava delegiranja i odgovornosti. 

 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

1 Kabinet ministra    

  

1.  Osiguranje 

kvalitetnog i 

pravodobnog 

obavljanja poslova 

ministra i drģavnih 

tajnika 

Obavljanje 

administrativnih i struļnih 

poslova za ministra i 

drģavnih tajnika radi 

osiguravanja nesmetanog 

i uspjeġnog obavljanja 

njihovih sluģbenih 

zadataka i protokolarnih 

poslova  

Kontinuitet 

obavljanja 

sluģbenih 

zadataka i 

protokolarnih 

poslova  

Tajnica  Kabineta 

ministra  
Kontinuirano  

  

Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede 

2017.-2019.  

P  DA  

2.  Uļinkovita provedba 

meĽuresornih i 

meĽunarodnih 

aktivnosti 

Ministarstva  

Koordinacija poslova u 

svezi sa sudjelovanjem 

predstavnika  
Ministarstva u radnim 

tijelima i struļnim 

sluģbama Vlade 

Republike Hrvatske i 

Hrvatskog sabora  

Kontinuitet 

sudjelovanja 

predstavnika 

Ministarstva u 

radnim tijelima i 

struļnim 

sluģbama  

Tajnica Kabineta 

ministra  

Kontinuirano  Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede 

2017.-2019.  

P  DA  

Obavljanje poslova 

meĽunarodne suradnje i 

koordinacija tih poslova  

Broj rijeġenih 

predmeta  

Tajnica Kabineta 

ministra  

Kontinuirano  P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Sudjelovanje u radu 

struļnih radnih skupina, 

povjerenstva i drugih 

radnih tijela  

Kontinuitet 

sudjelovanja 

predstavnika 

Ministarstva u 

savjetodavnih 

radnim tijelima  

Tajnica Kabineta 

ministra  

Kontinuirano  P  DA  

3.  Pruģanje struļne 

pomoĺi u 

obavljanju poslova 

Ministarstva  

Davanje miġljenja i 

oļitovanja na prijedloge 

propisa i drugih akta te 

objedinjavanje miġljenja 

drugih ustrojstvenih 

jedinica  
Ministarstva na iste  

Broj rijeġenih 

predmeta  

Tajnica Kabineta 

ministra  

Kontinuirano  Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede 

2017.-2019.  

P  DA  

  Sudjelovanje u izradi 

materijala za sastavljanje 

strateġkih dokumenata iz 

djelokruga Ministarstva  

Broj rijeġenih 

predmeta  

Tajnica Kabineta 

ministra  

Kontinuirano   P  DA  

4.  Praĺenje rada 
ustanova u 

nadleģnosti 

Ministarstva   

Analiza poslovanja 

ustanova u nadleģnosti 

Ministarstva   

Broj 

pripremljenih 

izvjeġĺa   

Tajnica Kabineta 

ministra  
Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

5.  Uļinkovita 

primjena   

propisanih mjera i 

standarda  

informacijske 

sigurnosti 

Planiranjem, 

provedbom, 

koordinacijom,  

savjetovanjem 

(pruģanjem struļne 

pomoĺi)  te nadzorom  

Pomoĺu 

propisanih 

nadzornih lista za 

podruļja 

informacijske 

sigurnosti  

Savjetnik ministra 

za informacijsku 

sigurnost  

Kontinuirano  Pravilnik o 

unutarnjem redu 

Ministarstva 

poljoprivrede  

P, I, 

A, O  

DA  

                  

 

2 Samostalna sluģba za odnose s javnoġĺu i protokol  

  

1.  Uļinkovita 
komunikacija s 

graĽanima, pravnim 

osobama i novinarima  

Komunikacija s graĽanima 

- odgovori na upite, 

obavijesti na web stranici  

Broj odgovora i 

obavijesti  
Voditelj Sluģbe  Kontinuirano    P  DA  

Komunikacija s 

novinarima, odgovori na 

upite, konferencije i izjave 

za medije, gostovanja, 

brifinzi, priopĺenja, 

obavijesti na web stranici  

Broj odgovora, 

nastupa, 

obavijesti, 

ļlanaka  

Glasnogovornik  Kontinuirano    P  DA  

Komunikacija s pravnim 

osobama - odgovori na 

upite, obavijesti na web 

stranici  

Broj odgovora i 

obavijesti  
Voditelj Sluģbe  Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

2.  Uļinkovita 
komunikacija o  
moguĺnostima  

koriġtenja sredstava iz  

EU fondova  

Komunikacija s 

korisnicima - odgovori na 

upite  

Broj odgovora  Voditelj Sluģbe  Kontinuirano    P  DA  

Komunikacija s medijima 

- konferencije za medije, 

izjave, priopĺenja, 

gostovanja, obavijesti na 

web stranici  

Broj odgovora, 

nastupa, 

obavijesti, 

ļlanaka  

Glasnogovornik  Kontinuirano    P  DA  

3.  Uļinkoviti nastupi u 
medijima drģavnih 

duģnosnika i 

sluģbenika  

Priprema nastupa u 

medijima  
Broj nastupa, 

ishod  
Glasnogovornik  Kontinuirano  

  
P DA  

Priprema intervjua i izjava  Broj intervjua i 

izjava  

Glasnogovornik  Kontinuirano  
  

P DA  

Pripreme za brifinge i 

konferencije  

Broj brifinga i  

konferencija, 

broj ļlanaka  

Glasnogovornik  Kontinuirano    P  DA  

4.  Uļinkovita 

komunikacija o  

novostima u  

poljoprivrednoj 

politici 

Komunikacija s 

korisnicima - odgovori na 

upite  

Broj odgovora  Voditelj Sluģbe Kontinuirano    P  DA  

  Komunikacija s medijima 

- konferencije za medije, 

izjave, priopĺenja, 

gostovanja, obavijesti na 

web stranici  

Broj odgovora, 

nastupa, 

obavijesti, 

ļlanaka  

Glasnogovornik  Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

5.  Priprema tuzemnih i 

inozemnih putovanja 

duģnosnika  

Organizacija putovanja  Broj putovanja  Voditelj Sluģbe  Kontinuirano    P  DA  

6.  Priprema domaĺih i 
meĽunarodnih 

sastanaka  

Organizacija sastanka  Broj sastanaka  Voditelj Sluģbe  Kontinuirano    P  DA  

Priprema podloga  Broj podloga  Voditelj Sluģbe  Kontinuirano  
  P DA  

7.  Priprema podloga, 

govora i protokola za 

duģnosnike  

Priprema podloga  Broj podloga  Voditelj Sluģbe  Kontinuirano  
  

P DA  

Priprema govora  Broj govora  Voditelj Sluģbe  Kontinuirano    P  DA  

Priprema protokola  Broj protokola  Voditelj Sluģbe  Kontinuirano  
  P DA  

8.  

  

  

Projekti  Zlata vrijedan  Broj prijavljenih 
OPG-a, 
zastupljenost u 
medijima  

  

Glasnogovornik 

Struļni referent 

za odnose s 

javnoġĺu  

Do 11. rujna    P  DA  

Dani zimnice ï sajam 

autohtonih proizvoda  
Broj prijavljenih 

izlagaļa, 

zastupljenost u 

medijima  

Glasnogovornik  Do listopada    P  DA  

Promocija poljoprivrede i 

zajedniļke poljoprivredne 

politike  

Broj prijavljenih 

izlagaļa, 

zastupljenost u 

medijima  

Glasnogovornik  Do listopada    P  DA  

  

    



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

3 Samostalna sluģba za akreditaciju Agencije za plaĺanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju i potvrĽivanje 

provedbe programa potpore u ribarstvu  

  

3.1 Odjel za akreditaciju Agencije za plaĺanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju  

1.  Osigurati da su 

procedure za 

provedbu mjera 

ruralnog razvoja 

Agencije za plaĺanja 

u skladu s 

akreditacijskim 

kriterijima (Uredba 

Komisije 907/2014)  

Pregled procedura 

Agencije za plaĺanja za 

provedbu mjera ruralnog 

razvoja iz Programa 

ruralnog razvoja na 

temelju metodologije 

Samostalne sluģba za 

akreditaciju  

Izdana 

izvjeġĺa o 

pregledu 

procedura za 

pojedine 

mjere 

ruralnog 

razvoja  

(eventualno) 

odluka o 

akreditaciji         

Odjel za 

akreditaciju  
APPRRR  

31.12.2017.  Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede   

P  DA  

Opĺi cilj 1.  

Podizanje razine 
konkurentnosti 
poljoprivredno 

prehrambenog i 
ribarskog 
sektora razini 
EU kako bi se 
smanjile razlike 
u negativnim 
pokazateljima 
proizvodnje u  
sektoru u odnosu 

na EU 

  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

      Poseban cilj 1.2.   
Provedba 
financiranja 

poljoprivrednog 
i ribarskog 
sektora sukladno 
Zajedniļkoj 
poljoprivrednoj 
politici EU 
(ZPP) i 
Zajedniļkoj 
ribarskoj politici  
EU (ZRP)  

   

2.  Efikasna provedba 
nadzora nad 

ispunjenjem  
akreditacijskih 
kriterija Agencije za 
plaĺanja u skladu s 
EU regulativom (UK  
908/2014)  

   

Razmatranje izvjeġĺa 

Tijela za ovjeravanje i 

praĺenje provoĽenja 

preporuka  

Analiza nalaza i 

preporuka iz 

izvjeġĺa /Dopis 

ministru  

Odjel za 

akreditaciju  
APPRRR  

Kontinuirano  Program 

ruralnog razvoja 

(2014-2020)  

A  DA  

Razmatranje revizorskih 

izvjeġĺa (EK, unutarnje 

revizije Agencije za 

plaĺanje, Europski 

revizorski sud i dr.)  

Analiza izvjeġĺa 

revizora/Zapisni

ci s Odbora za 

akreditaciju  

Odjel za 

akreditaciju  

APPRRR  

Kontinuirano     A  DA  

ProvoĽenje vlastitog 

nadzora ispunjenja 

akreditacijskih kriterija od 

strane Samostalne sluģbe  

Izvjeġĺe 

Samostalne 

sluģbe  

Odjel za 

akreditaciju  

APPRRR  

III i IV. 

tromjeseļje 

2017.  

   P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Odrģavanje sastanaka s 

Tijelom za ovjeravanje, 

Agencijom za plaĺanja,  

Revizorskog odbora / 

odbora za akreditaciju  

Zapisnici / 

Biljeġke sa 

sastanaka  

Odjel za 

akreditaciju  

APPRRR  

Kontinuirano     P  DA  

   Sudjelovanje na 

sastancima Komisije i 

Vijeĺa EU (AGRIFIN, 

Odbor za poljoprivredne 

fondove  

Biljeġke sa 

sastanaka  

Odjel za 

akreditaciju  

APPRRR  

Kontinuirano     P  DA  

3.2 Odjel za  potvrĽivanje programa potpora u ribarstvu  

3.  Zatvaranje  
Operativnog 
programa za ribarstvo 
Republike Hrvatske 
za programsko 
razdoblje 2007.-2013. 
te izvjeġtavanje 
Europske komisije u 
skladu s Uredbom  
Vijeĺa (EZ) br. 
1198/2006  

Izrada i dostava EK 

izvjeġtaja iz  
Uredbe Komisije 498/2007 

kako slijedi:  

        Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede za 

2017.-2019.  

   DA  

Privitak IX, dio B ï Izjava 

o izdacima i Zahtjev za 

konaļnu isplatu  

Pravodobno 

izraĽena i 
dostavljena 

izvjeġĺa EK 
sukladno Uredbi 

Komisije  
br. 498/200  

Odjel za 

potvrĽivanje 

programa potpore 

u ribarstvu  

31.3.2017.  Opĺi cilj 1.  P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Anexa X -  (Zavrġno) 

Godiġnje izvjeġĺe o 

povuļenim i vraĺenim 

iznosima, povratima u 

tijeku i nepovratnim 

iznosima  

Izvjeġĺa o 

nadzoru 

delegiranih 

funkcija  

      Podizanje razine 
konkurentnosti 
poljoprivredno 

prehrambenog i 
ribarskog sektora 
razini EU kako 
bi se smanjile 
razlike u 
negativnim 
pokazateljima 
proizvodnje u 
sektoru u odnosu 
na 
EU 

 

 

Poseban cilj 1.2. 

 Provedba 

financiranja 

poljoprivrednog i 

ribarskog sektora 

sukladno 

Zajedniļkoj 

poljoprivrednoj 

politici EU 

(ZPP) i 

Zajedniļkoj  

ribarskoj politici 

P  DA  

Provedba kontrola 

toļnosti, prihvatljivosti i 

pravilnosti te usklaĽenosti 

prijavljenih iznosa u 

okviru OP za ribarstvo na 

razini Upravljaļkog i 

Posredniļkog tijela  

   

Interne 

evidencije i 

izraļuni Tijela za 

potvrĽivanje  

   

   

   

   

   

P  

   

DA  

  Provedba nadzora 

delegiranih funkcija kod 

Posredniļkog tijela  

Izvjeġĺa o 

nadzoru 

delegiranih 

funkcija  

Odjel za 

potvrĽivanje 

programa potpore 

u ribarstvu  

I. tromjeseļje 

2017.  

P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

EU (ZRP) 

 

VoĽenje evidencija o 

izdacima prijavljenim EK  

Raļunovodstvene  

evidencije 

(tablice) Tijela  

za potvrĽivanje  

         P  DA  

     Odjel za 

potvrĽivanje 

programa potpore 

u ribarstvu  

   Operativni 
program za 
ribarstvo  
Republike 

Hrvatske za 

programsko 

razdoblje 2007.-

2013.  

     

Analiza revizorskih 
izvjeġĺa i praĺenje 
otklanjanja nalaza 
odnosno provedbe 
preporuka na razini 
Upravljaļkog tijela i/ili  

Posredniļkog tijela  

Saģetak 

revizorskih 

nalaza, Interne 

evidencije 

(tablice) 

preporuka i 

praĺenja njihovih 

otklanjanja  

      A  DA  

Suradnja s tijelima u 

sustavu upravljanja i 

kontrole OP za ribarstvo  

Biljeġke sa 

sastanaka  
      P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Komunikacija s EK i po 

potrebi dostava dodatne 

dokumentacije za 

zatvaranje OP za ribarstvo  

Korespondencija 

s EK  

Odjel za 

potvrĽivanje 

programa potpore 

u ribarstvu  

II/III.  

tromjeseļje 

2017.  

   P  DA*  *Ek nije traģila 

dodatnu 

dokumentaciju od 

Tijela za potvrĽivanje. 

  

4 Samostalna sluģba za unutarnju reviziju  

       

1.  Planiranje rada  

unutarnje revizije  

  

Izrada Strateġkog plana  

Samostalne sluģbe za 

unutarnju reviziju za 

razdoblje 2017.2019. 

sukladno Uputi za izradu 

Strateġkog plana unutarnje 

revizije od strane 

Ministarstva financija.  

IzraĽen Strateġki 

plan Samostalne 

sluģbe za 

unutarnju 

reviziju za 

razdoblje 2017. - 

2019., odobren 

od strane 

ministra te 

proslijeĽen u 

Ministarstvo 

financija.  

Samostalna sluģba 

za unutarnju 

reviziju  

02.01.2017.  Uputa za izradu 

Strateġkog 

plana unutarnje 

revizije 

Ministarstva 

financija.  

O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Izrada Godiġnjeg plana 

Samostalne sluģbe za 

unutarnju reviziju za 

2017. godinu sukladno 

Strateġkom planu  2017. - 

2019.   

IzraĽen Godiġnji 

plan Samostalne 

sluģbe za 

unutarnju 

reviziju za 2017. 

godinu, odobren 

od strane 

ministra te 

proslijeĽen u 

Ministarstvo 

financija.  

Samostalna sluģba 

za unutarnju 

reviziju  

02 01.2017.  Smjernice za 

izradu 

Godiġnjeg 

plana 

Ministarstva 

financija  

O  DA  

2.  Jaļanje sustava 
unutarnjih kontrola u 

procesima i 

aktivnostima 

Ministarstva 

poljoprivrede i 

institucija u 

nadleģnosti 

Ministarstva te 

jaļanje sustava 

unutarnjih kontrola 

vezano uz  

uļinkovito koriġtenja 

sredstava iz 

Europskih fondova.   

ProvoĽenje unutarnjih 

revizija s ciljem davanja 

struļnog miġljenja o 

adekvatnosti, primjeni i 

djelotvornosti sustava 

unutarnjih kontrola u 

revidiranim procesima te 

davanja preporuka za 

poboljġanja, gdje je to 

potrebno. 

IzraĽena 

Konaļna 

revizijska 

izvjeġĺa te 

Planovi 

djelovanja 

sukladno danim 

preporukama sa 

definiranim 

aktivnostima, 

rokovima te 

odgovornim 

osobama 

Odjel za revizije 

poslovnih sustava 

i EU fondova  

Kontinuirano 

tijekom 2017.  

 

.  

  

Godiġnji plan 
rada 
Samostalne 
sluģbe za 
unutarnju 
reviziju za 
2017.  
godinu  

O  DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

3.  Doprinos razvoju 

sustava unutarnjih 

kontrola u podruļju 

sluģbenih kontrola 

hrane ģivotinjskog 

podrijetla i hrane za 

ģivotinje s ciljem 

unaprijeĽenja sustava 

sigurnosti hrane, 

hrane za ģivotinje, 

zdravlja i dobrobiti 

ģivotinja te biljnog 

zdravstva.  

ProvoĽenje unutarnjih 

revizija s ciljem davanja 

struļnog miġljenja o 

adekvatnosti, primjeni i 

djelotvornosti sustava u 

podruļju veterinarstva i 

sigurnosti hrane.  

IzraĽena 

Konaļna 

revizijska 

izvjeġĺa te 

Planovi 

djelovanja 

sukladno danim 

preporukama sa 

definiranim 

aktivnostima, 

rokovima te 

odgovornim 

osobama.   

  

Odjel za revizije 

veterinarstva i 

sigurnosti hrane  

Kontinuirano 

tijekom 2017  

Godiġnji plan 

rada 
Samostalne 

sluģbe za 
unutarnju 

reviziju za 
2017.  
godinu  

 DA  

    

4.  Praĺenje provedbe 

preporuka  

Analiza aktivnosti vezanih 

uz provedbu danih 

preporuka sukladno 

predloģenim rokovima te 

utvrĽivanje statusa 

preporuka    

UtvrĽen status 

danih preporuka 

i aģurirana baza 

nalaza i 

preporuka   

Samostalna sluģba 

za unutarnju 

reviziju  

Kontinuirano 

tijekom 2017.    

Priruļnik za 

unutarnje 

revizore,  
MeĽunarodni 

standardi 

unutarnje 

revizije  

O  DA  

5.  Praĺenje 

funkcioniranja sustava 

financijskog 

upravljanja i kontrola 

u okviru izjave o 

Izrada Miġljenja 

unutarnjih revizora o 

sustavu financijskog 

upravljanja i kontrola za 

podruļja koja su bila  

IzraĽeno 

Miġljenje 

unutarnjih 

revizora o 

sustavu 

Samostalna sluģba 

za unutarnju 

reviziju  

30.03.2017.  Naputak o 

izradi Miġljenja 

unutarnjih 

revizora o 

sustavu 

O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

fiskalnoj odgovornosti  revidirana u 2016. godini 

na temelju dokaza 

prikupljenih prilikom 

obavljanja unutarnjih 

revizija u prethodnoj 

godini i praĺenju provedbe 

danih preporuka, 

ukljuļujuĺi i preporuke 

unutarnje revizije iz 

ranijih razdoblja koje su 

provedene u promatranom 

razdoblju. 

financijskog 

upravljanja i 

kontrola  za 

podruļja koja su 

bila revidirana u 

2016. godini,   

financijskog 

upravljanja i 

kontrola 

 

 

 

6.   Suradnja s 

jedinicama za reviziju 

u drugim tijelima 

drģavne uprave; 

Europskom 

komisijom te ostalim 

relevantnim tijelima u 

svrhu razmjene 

informacija i 

usvajanja dobre 

revizorske prakse.  

Praĺenje te izvjeġĺivanje  o 

sustavu sukladno 

provedenim revizijama, 

kontinuirane edukacije te 

sudjelovanje na sastancima 

i radionicama u 

organizaciji Ministarstva 

financija i EK.  

  Samostalna sluģba 

za unutarnju 

reviziju   

Kontinuirano 

tijekom 2017.   

Priruļnik za 
unutarnje 
revizore;  
MeĽunarodni 

standardi 

unutarnje 

revizije  

O  DA  

  

    

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

5 Glavno tajniġtvo   

5.1 Sektor za ljudske potencijale, sigurnosne poslove i nabavu  

     

1.   Izrada Uredbe o 

unutarnjem ustrojstvu 

Ministarstva 

poljoprivrede i 

Pravilnika o 

unutarnjem redu 

Ministarstva 

poljoprivrede   

UtvrĽivati usklaĽenost 

prijedloga Uredbe i 

Pravilnika sa zakonima i 

drugim propisima, iznositi 

primjedbe na prijedloge 

Uredbe i  Pravilnika, 

usklaĽivati prijedloge s 

resornim tijelima, 

pripremati nacrte 

prethodnih suglasnosti  

Broj izraĽenih 

prijedloga 

Uredbi i 

Pravilnika  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  

2.  Suradnja sa 

sindikatima   

Odgovarati na upite i 

inicijative sindikata  

Broj 

zaprimljenih i 

odgovorenih 

upita  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  

3.  Obavljanje 

administrativnih i 

struļnih poslova za 

Sluģbeniļke sudove   

ObraĽivati zahtjeve za 

pokretanje postupka/ģalbe, 

organizirati i sudjelovati 

na raspravama 

sluģbeniļkog suda  

Broj 

zaprimljenih i 

rijeġenih 

predmeta  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

4.  Traģenje miġljenja 

Zajedniļke komisije 
za tumaļenje  
Kolektivnog 

ugovora za drģavne 

sluģbenike i 

namjeġtenike  

Pripremati pisane 

odgovore podnositeljima 

zahtjeva  

Broj 

pripremljenih 

pisanih odgovora 

podnositeljima 

zahtjeva  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  

5.  Pripremati odgovore 

na upite graĽana i 

medija primljenih 

putem Samostalne 

sluģbe za odnose s 

javnoġĺu i protokol 

Analizirati podatke i 

pripremati odgovore na 

novinarske upite, 

pripremati odgovore na 

upite graĽana  

Broj 
zaprimljenih i 
odgovorenih 
upita graĽana i 
medija 
primljenih 
putem  
Samostalne 

sluģbe za  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  

 

   odnose s javnoġĺu i 

protokol  
      

6.  Traģenje suglasnosti 

za zapoġljavanje na 

odreĽeno vrijeme  

Provedba zapoġljavanja 

na odreĽeno vrijeme  

Broj pristiglih, 

zaprimljenih i 

obraĽenih zahtjeva 

za zapoġljavanje na 

odreĽeno vrijeme  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

7.  Izrada Plana prijma u 
tijela drģavne uprave i 
struļne sluģbe i urede 
Vlade Republike  
Hrvatske za 

Ministarstvo 

poljoprivrede  

Izraditi uputu 
ustrojstvenim jedinicama 
za dostavu prijedloga 
Plana prijma u drģavnu 

sluģbu, analizirati 
prijedloge i objediniti u 
prijedlog Plana prijama, 
traģiti prethodnu 
suglasnost od  
Ministarstva uprave na 

prijedlog  
Plana prijama, izraditi i 

pripremiti za objavu Plan  

IzraĽen i objavljen 
Plan, broj 
zaprimljenih i 
obraĽenih potreba 

za zapoġljavanjem 
u 2015. godini s 
ciljem izrade  
Plana prijama  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

I. kvartal    P  DA  

8.  Izrada rjeġenja o 
ocjenjivanju, 
godiġnjem odmoru, 

rasporedu, trajnom i 
privremenom 

premjeġtaju, redovitom 
i izvanrednom 

napredovanju i ostalih 
rjeġenja temeljem 

prava iz Kolektivnog 
ugovora za drģavne  
sluģbenike i 

namjeġtenike, 

planiranje izobrazbe 

sluģbenika  

Zaprimanje zahtjeva, 

utvrĽivanje prava i 

izrada rjeġenja  

Broj izraĽenih 

rjeġenja  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

9.  Postupak i 

sudjelovanje u 

provedbi javnog 

natjeļaja i internog 

oglasa u drģavnoj 

sluģbi  

Izrada i objava tekstova 

natjeļaja/internog 

oglasa, teksta poziva na 

testiranje, 

provjera/kontrola teksta 

da li je u skladu s 

propisima/planskim 

dokumentima, davati 

povratne informacije 

tijelima u sluļaju 

pogreġaka/propusta, 

objava na web stranici, 

traģenje predstavnika 

Ministarstva uprave u 

komisijama za provedbu 

javnog natjeļaja i 

internog oglasa, 

sudjelovanje u postupku 

provedbe javnog 

natjeļaja i internog 

oglasa, 

obustave/poniġtenja 

javnog natjeļaja i 

internog oglasa  

Broj prethodno 
pregledanih i 
korigiranih 

tekstova natjeļaja i 
internog oglasa 
prije objave na web 
stranici 
ministarstva, 
sudjelovanje u 
Komisijama za 
provedbu javnih 
natjeļaja i internih 
oglasa u drģavnim 
tijelima; broj 

objavljenih 
tekstova javnih 
natjeļaja ; broj 
internih oglasa i 
oglasa za 
zapoġljavanje u 
drģavnoj sluģbi; 
broj 
obustava/poniġtenja 
istih; broj 
objavljenih poziva 
na testiranje  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

10.  VoĽenje evidencije o 

zaposlenima u 

ministarstvu i 

analizirati podatke o 

broju i strukturi 

zaposlenih  

Slati izvjeġĺa s 

podacima o 

zaposlenima, upisivati 

podatke u tablice /excel, 

obraĽivati podatke i 

izraĽivati izvjeġtaje 

temeljem podataka iz 

evidencija i Registra  

Broj vrsta podataka 
koji se vodi u 
evidencijama o 

zaposlenima, broj 
izraĽenih izvjeġĺa 
iz Registra i 
temeljem drugih 
izvora, broj 
napravljenih 
analiza podataka, 
broj predloģenih 
poboljġanja 
izvjeġtajnih  
funkcionalnosti 

Registra zaposlenih  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

11.  Izrada Plana prijama 

za struļno 

osposobljavanje, 

traģenje prethodne 

suglasnosti i 

provedba planova 

struļnog 

osposobljavanja bez 

zasnivanja radnog 

odnosa  

Provjeravati usklaĽenost 
dostavljenih prijedloga 
Plana prijma na struļno 

osposobljavanje sa  
sistematizacijom radnih 

mjesta utvrĽenih 

Pravilnikom o unutarnjem 

redu tijela, izraĽivati 

prijedloge 

miġljenja/prethodne 

suglasnosti na Plan prijma 

na struļno osposobljavanje 

bez zasnivanja radnog 

odnosa, slati izvornike 

Plana prijma na struļno 

osposobljavanje na objavu 

na internetskoj stranici 

Ministarstva poljoprivrede, 

provedba javnog poziva   

Broj provedenih 

prijedloga 

planova 

struļnog 

osposobljavanja 

bez zasnivanja 

radnog odnosa  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

12.  Provesti procjenu 

potreba izobrazbe 

(PPI) u drģavnoj 

sluģbi  

Razraditi metodologiju i 

prikupljanje podataka, 

izraditi i slati upute 

ustrojstvenim jedinicama 

Ministarstva o provedbi 

procjene potreba za 

izobrazbom u drģavnoj 

sluģbi, prikupljati i 

obraditi podatke iz 

upitnika, izraditi prijedloge 

izvjeġtaja i objaviti 

konaļno Izvjeġĺe o 

provedenoj PPI na 

internetskoj stranici 

ministarstva  

Broj obraĽenih 

upitnika za PPI, 

broj odgovora na 

upite 

koordinatora 

izobrazbe i 

sluģbenika  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

I. kvartal    P  DA  

13.  Organizacija 

provedbe polaganja 

DSI  

Prijava djelatnika na 

polaganje  
DSI, voĽenje evidencije o 

poloģenim ispitima, Upis  

podataka o poloģenom DSI 

u Registar  

Broj prijavnica, 

broj poloģenih 

struļnih ispita  

Sluģba za ljudske 

potencijale  

Kontinuirano    P  DA  

14.   Osigurati nabavu 

roba, radova i usluga 

za potrebe 

Priprema godiġnjeg Plana 

nabave  
Pripremljen  Sluģba za nabavu i 

sigurnosne poslove  
Do donoġenja 

Drģavnog 

proraļuna  

  P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Ministarstva 

poljoprivrede  
Izrada godiġnjeg Plana 

nabave  
IzraĽen  Sluģba za nabavu i 

sigurnosne poslove  
60 dana od 

dana donoġenja 

Drģavnog 

proraļuna za 

2017. godinu  

  P  DA  

Izrada godiġnjeg Plana 

nabave sukladno nabavnim  
kategorijama Drģavnog 

ureda za srediġnju javnu 

nabavu  
(DUSJN)  

IzraĽen    60 dana od 

dana donoġenja 

Drģavnog 

proraļuna za 

2017. godinu  

  P  DA  

Provedba postupaka javne 

nabave roba, radova i 

usluga za potrebe 

Ministarstva poljoprivrede  

Broj provedenih 

postupaka 

nabave  

  Kontinuirano 

cijele godine  
  P  DA  

Izrada i sudjelovanje u 

izradi specifikacija 

sukladno Planu nabave u 

suradnji s Drģavnim 

uredom za srediġnju javnu 

nabavu  

Broj nabava    Kontinuirano 

cijele godine  
  P  DA  

Praĺenje provedbe 

postupaka nabave sukladno 

Planu nabave i sredstvima 

osiguranim u proraļunu 

Ministarstva  

Redovno 

praĺenje 

postupaka 

nabave i kontrola 

s utroġenim 

  Kontinuirano 

cijele godine  
  A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

sredstvima  

 

 

  poljoprivrede, vezanim uz 

zadane okvire visine i 

namjene sredstava  

       

Priprema i izrada ugovora 

iz podruļja nabave  

Broj sklopljenih 

ugovora  
  Kontinuirano 

cijele godine  
  P  DA  

  Praĺenje izvrġenja ugovora 

po nabavnim kategorijama 

DUSJN  

Izvjeġĺa o 

izvrġenju 

ugovora  

koja se 

dostavljaj

u DUSJN  

  Kontinuirano 

cijele godine  
  A  DA  

 

 

VoĽenje evidencije o 

postupcima nabave i 

evidencije zakljuļenih 

ugovora  

IzraĽena 

evidencija o 

postupcima 

nabave  

  Kontinuirano 

cijele godine  
  P  DA  

  Izrada godiġnjeg izvjeġtaja 

o javnoj nabavi   

Izrada izvjeġĺa 

sukladno ļl. 181. 

Zakona o javnoj 

nabavi  

  Do 31. 03. 

2017.  
  A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

15.   ProvoĽenje zakonskih 

mjera na podruļju 

fiziļko-tehniļke 

zaġtite objekata i 

djelatnika   

Priprema godiġnjeg plana 

rada  

Pripremljen  Glavno tajniġtvo, 

Sluģba za nabavu i 

sigurnosne 

poslove, Odjel 

sigurnosnih 

poslova  

Kontinuirano 

cijele godine  
  P  DA  

Priprema plana provoĽenja 

preventivnih mjera zaġtite 

od poģara  

Pripremljen    Kontinuirano 

cijele godine  
  P  DA  

Priprema plana provoĽenja 

preventivnih mjera zaġtite 

na radu  

Pripremljen    Kontinuirano 

cijele godine  
  P  DA  

Provedba plana fiziļko-

tehniļke zaġtite 
Provedeno    Kontinuirano  

cijele godine   
P  DA  

  Provedba sigurnosno 

obrambenih mjera (NATO 

i EU)  

Provedeno    Kontinuirano 

cijele godine  
  P  DA  

Provedba plana evakuacije 

i spaġavanja  

Provedeno    Kontinuirano 

cijele godine  
  P  DA  

 

 

 

 

 

 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

5.2 Sektor za informacijske sustave i logistiku    

16.  Osigurati rad 

informacijske i 

komunikacijske 

tehnologije u 

Ministarstvu 

poljoprivrede  

Upravljanje projektima 

razvoja,  nadogradnje i 

integracije informacijskih 

sustava,  predlaganje 

promjena za uoļene 

nedostatke (izrada plana i 

projektnih zadataka, 

voĽenje, koordinacija i 

implementacija projekata)  

Broj realiziranih 

projekata  
Sluģba za 

informacijske 

sustave  

Prema roku u 

projektnom 

zadatku, a 

najkasnije do 

31.12.2017  

Pravilnik o 
unutarnjem redu  
MP  

P, A  DA  

Izrada godiġnjeg plana 

nabave informatiļke 

opreme i usluga te 

priprema podloga za 

provedbu nabave  

Broj nabava  31.12.2017  P, A  DA  

Sudjelovanje u izradi 

specifikacija sukladno 

planu nabave u suradnji s 

Drģavnim uredom za 

srediġnju javnu nabavu 

(DUSJN)  

Broj nabava  31.12.2017  A  DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Informatizacija i 

modernizacija 

ministarstva - dogradnja 

komponenti podatkovnog 

centra,  isporuka novih i 

dogradnja starih raļunala 

i raļunalne opreme, 

administriranje korisnika 

(dodjela prava 

korisnicima)  

Broj novih 

komponenti i 

usluga te 

nabavljenih i 

isporuļenih 

(instaliranih) 

raļunala i 

raļunalne 

opreme 

korisnicima  

 31.12.2017   P  DA  

Odrģavanje i osiguravanje 

ispravnog rada postojeĺih 

informacijskih sustava i 

informatiļke opreme, 

administracija, 

optimalizaciji tj. 

Poboljġanje sustava u 

svrhu reduciranja 

vremenskih, memorijskih i 

inih zahtijeva, 

administracija fiksne i 

mobilne telefonije te 

prijenosa podataka    

Broj potrebnih 

promjena i 

postotak 

vremena u 

kojima su 

sustavi i oprema 

ispravno radili  

31.12.2017  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Pruģanje pomoĺi, 

podrġke i savjeta 

korisnicima u radu sa 

starim i novim 

programima, 

aplikacijama i 

informacijskim 

sustavima ministarstva  

Broj izvrġenih 

edukacija i 

pruģenih savjeta 

korisnicima  

31.12.2017  P  DA  

  

Pruģanje tehniļke podrġke 

korisnicima informacijskih 

sustava ministarstva 

putem service-desk 

sustava, e-maila i telefona   

Broj prijavljenih 

i rijeġenih 

kvarova 

incidenata  

31.12.2017  P  DA  

  Provedba Politike i mjera 

zaġtite sigurnosti 

neklasificiranih 

informacijskih sustava   

Uspjeġno 

provedene  

sigurnosne 

mjere  

  31.12.2017    P  DA  

17.  Osigurati podrġku 

razvoju korisniļki 

orijentiranih e- 

usluga (Projekt e-

GraĽani)  

Priprema projektne 

dokumentacije i nabava 

usluge nadogradnje 

informacijskog sustava za 

potrebe projekta e-

graĽani.  

Provedene 
nabava, e-usluga 
i e-poruka u 

suradnji s 
Ministarstvom 
uprave, Uprava 
za e-Hrvatsku)  

31.12.2017  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

18.  Osigurati 

povezivanje  

agencija s 

informacijskim 

sustavima u 

Ministarstvu radi 

koriġtenja podataka 

iz svih sustava te 

generiranje 

informacija  

Priprema projektne 

dokumentacije i nabava 

usluge nadogradnje 

informacijskog sustava za 

potrebe projekta analize 

podataka  

Provedba 

nabave; broj 

povezanih 

sustava  

  31.12.2017  

  

P,A  NE Nije pronaĽeno 

odgovarajuĺe rjeġenje 

na trģiġtu 

19.  Osigurati podrġku 

korisnicima u 

potrebama za 

uredskim 

materijalom i 

kopiranjem  

Planiranje i prikupljanje 

podataka sa terena, 

praĺenje statistiļkih 

podataka ranijih godina, 

priprema zahtjeva za 

nabavu  te provedba 

nabave, podrġka radu 

kopiraona  

Praĺenje 

Ugovora 

Srediġnje javne 

nabave i uvidom 

u Informacijski 

sustav Konto  

Sluģba za 

logistiku,  Odjel 

za opĺe poslove  

Kontinuirano  Pravilnik o  

unutarnjem redu  

MP  

P  DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

20.  Osigurati podrġku 
uredskom poslovanju  

Izravno zaprimanje, 

rasporeĽivanja i 

otpremanje poġte i 

ostalih dokumenata te 

arhiviranje temeljem 

Uredbe o uredskom 

poslovanju  

Broj 

zaprimljenih i 

otpremljenih 

pismena i ostalih 

dokumenata te 

arhiviranih 

predmeta - 

uvidom u 

Informacijski 

sustav za 

elektroniļko 

upravljanje 

dokumentima  

 Kontinuirano  Pravilnik o 
unutarnjem redu 
MP, Uredba o 
uredskom 
poslovanju,  
Pravilnik o 

zaġtiti i obradi 

arhivskog i 

registraturnog 

gradiva MP  

P  DA  

Obrada pismena i drugih 
dokumenata kroz 
Informacijski  
sustav za elektronsko 

upravljanje dokumentima  

Broj obraĽenih 

pismena - 

uvidom u 

Informacijski 

sustav za 

elektroniļko 

upravljanje 

dokumentima  

 Kontinuirano  Pravilnik o 

unutarnjem redu 

MP, Uredba o 

uredskom 

poslovanju  

P  DA  

Izrada Plana 

klasifikacijskih i brojļanih 

oznaka stvaralaca i 

primalaca akata 

Ministarstva poljoprivrede 

za 2016. godinu  

Broj unesenih 

propisa  

Kontinuirano  Uredba o 

uredskom 

poslovanju  

Z, P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

21.  Upravljanje 

uredskim, odnosno 

poslovnim prostorima 

u kojima su smjeġteni 

djelatnici 

Ministarstva, te 

voznim parkom i 

pomoĺno tehniļkim 

poslovima vezanim 

uz vozni park  

Organizacija poslova u 

svezi s nalaģenjem 

poslovnih prostora, 

ugovaranjem 

zakupa/najma, te poslovi u 

svezi preuzimanja 

poslovnih prostora. 

Poslovi u svezi pripreme i 

provoĽenja naļina 

ureĽenja, opremanja i 

odrģavanja uredskih 

prostora.  

Informacijske 
evidencije (baze 
podataka) 
poslovnih 
prostora 
Ministarstva, te 
sklopljeni  
Ugovori/Sporazu

mi o poslovnim 
prostorima 

dodijeljenim na 
koriġtenje, 

poslovnih 
prostora u 

zakupu te 
poslovnih  
prostora koji se 

koriste temeljem 

Sporazuma o 

plaĺanju 

troġkova, kao i  

druga popratna 

dokumentacija 

Sluģba za 
logistiku, Odjel za 
poslovne  
prostore, tehniļke 

i pomoĺne poslove  

Kontinuirano  Pravilnik o 
unutarnjem redu  
MP  

P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

22.  Odrģavanje zgrada i 
poslovnih prostora 

Ministarstva, te 

voznog parka  

Organizacija poslova u 

vezi odrģavanja 

zgrada/prostora 

Ministarstva sa kojima 

Ministarstvo upravlja 

(odrģavanje i skrb o svoj 

potrebnoj infrastrukturi, te 

odrģavanje voznog parka).  

Kontinuirana 

funkcionalnost 

zgrada/poslovnih 

prostora i vozila 

Ministarstva  

 Kontinuirano  Pravilnik o  
unutarnjem redu  

MP  

P  DA  

23.  Odrģavanje ļistoĺe 

u radnim 

prostorima 

Ministarstva  

Ļiġĺenje i odrģavanje 

radnih prostorija i okoliġa  

Kvadratura 

oļiġĺenog 

prostora  

 Kontinuirano  Pravilnik o  

unutarnjem redu  
MP  

P, A  DA  

24.  Pomoĺni poslovi 

posluģivanja hrane i 

piĺa u zgradi 

Ministarstva  

Pruģanje ugostiteljskih 
usluga djelatnicima,  
posjetiteljima/gostima  

Ministarstva, a osobito 

prilikom odrģavanja 

struļnih i radnih skupova 

koji se odrģavaju u 

prostorima Ministarstva  

Kontinuirana 

funkcionalnost  
 Kontinuirano  Pravilnik o  

unutarnjem redu  
MP  

P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

25.  Prijevoz duģnosnika, 
sluģbenika, 

upravljanje voznim 

parkom i pomoĺni 

poslovi  

Voģnja drģavnih 

duģnosnika, servisiranje, 

tehniļki pregledi, 

produģeci registracija, 

osiguranja sluģbenih 

vozila; Administriranje, 

komunikacija i voĽenje 

evidencije koriġtenja 

vozila iz voznog parka.  

Broj voģnji, broj 

servisiranja, 

tehniļkih 

pregleda, 

produģenja 

registracija, 

osiguranja 

sluģbenih vozila 

- uvid u sustav 

za evidenciju 

koriġtenja vozila 

iz voznog parka  

Sluģba za 

logistiku, 

Pododsjek za 

vozni park  

Kontinuirano  Pravilnik o 
unutarnjem redu  
MP  

P  DA  

  

6 Uprava za pravne i financijske poslove   

6.1 Sektor za pravne poslove  

      

1.  Izrada propisa iz 

djelokruga 

Ministarstva  

Sudjelovanje u radu  

Povjerenstava za izradu 

propisa i nomotehniļko 

ureĽivanje propisa  

Broj izraĽenih 

zakonskih i 

podzakonskih 

propisa  

Sluģba za izradu 

propisa  

Sukladno 
rokovima 
izrade propisa 

iz Plana 
normativnih 
aktivnosti 
Ministarstva za  
2017. godinu  

  Z  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

2.  Koordinacija izrade 
Godiġnjeg plana 
zakonodavnih 

aktivnosti za 2017.  
godinu  

Zatraģiti od ustrojstvenih 

jedinica Ministarstva 

dostavu prijedloga za 

zakonske i podzakonske 

propise, te ih objediniti 

zajedno sa pregledom 

propisa koje je usvojila 

Vlada Republike Hrvatske 

(zakonski i podzakonski 

prijedlozi kojima se 

preuzima pravna 

steļevina EU i Godiġnji 

plan normativnih 

aktivnosti za 2017. godinu 

sukladno Zakonu o 

procjeni uļinaka propisa)  

Broj 

predloģenih, te 

broj usvojenih 

propisa  

Sektor za pravne 

poslove u suradnji 

sa ustrojstvenim 

jedinicama 

Ministarstva  

Sukladno 

rokovima iz 

Godiġnjeg 

plana 

zakonodavnih 

aktivnosti za 

2017. godinu  

Z  DA  

3.  Koordinacija 

postupka procjene 

uļinaka propisa  

Pruģanje pomoĺi 

ustrojstvenim jedinicama 

u izradi propisa za koje je 

potrebno provesti procjenu 

uļinaka propisa  

Broj izraĽenih, 

te broj usvojenih 

propisa  

Sluģba za izradu 

propisa  
Prema 

rokovima  

iz Plana 

normativnih 

aktivnosti  

Z  DA  

4. Izrada prijedloga 

Plana  
Zatraģiti od ustrojstvenih  Dostavljeni 

prijedlozi  
Sluģba za izradu 

propisa  
Prema 

rokovima  
Z DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

 normativnih 
aktivnosti 
Ministarstva za 2018.  

godinu  

jedinica Ministarstva 

dostavu prijedloga  

Uredu za 

zakonodavstvo 

radi donoġenja 

Godiġnjeg plana 

normativnih 

aktivnosti za 

2018. godinu  

 zadanim od 

Ureda za 

zakonodavst

vo  

    

5.  Izrada Plana 
savjetovanja s 
javnoġĺu za 2018.  
godinu  

Zatraģiti od ustrojstvenih 

jedinica dostavu prijedloga 

propisa/programa/strategija  

Dostavljeni 
prijedlozi 

propisa/program
a/  

strategija  

Sluģba za izradu 

propisa  

Prema 
roku 
odreĽe- 

nom 

Zakonom 
o pravu 
na pristup 
informa-
cijama 

Z  DA  

6.  Koordinacija 

notifikacije propisa  

Zatraģiti izvjeġĺe o 
notifikaciji direktiva EU 

od ustrojstvenih jedinica 
Ministarstva te  
objedinjena izvjeġĺa 

dostaviti  
MVEP  

Broj 

dostavljenih 

izvjeġĺa  

Sluģba za izradu 

propisa  
Kontinuirano   Z  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

7.  Izrada miġljenja, 

primjedbi i prijedloga 

na nacrte zakona i 

drugih propisa iz 

djelokruga rada 

drugih srediġnjih 

tijela drģavne uprave  

Zatraģiti od ustrojstvenih 

jedinica Ministarstva 

dostavu oļitovanja  

Broj izraĽenih 

primjedbi i 

prijedloga  na 

zakonske i 

podzakonske   

propise  

Sektor za pravne 

poslove  

Prema 
rokovima 
zadanim od  
srediġnjih tijela 

drģavne uprave 

koja su 

predlagatelji 

zakona i drugih 

propisa  

Z  DA  

8.  Izrada  

miġljenja/oļitovanja o 

pravnim pitanjima iz 

djelokruga 

Ministarstva  

Davanje miġljenja na 

nacrte ugovora graĽanskog 

prava iz djelokruga 

Ministarstva Pruģanje 

struļne pomoĺi u 

obavljanju posebnih 

imovinskopravnih poslova  

Broj izraĽenih 

ugovora 

odnosno 

obavljenih 

imovinsko-

pravnih poslova, 

broj provedenih 

upravnih i 

inspekcijskih 

postupaka  

Sluģba za opĺe 

pravne poslove,  

upravne i sudske 

postupke  

Prema 

rokovima 
zadanim od 
ustrojstvenih 
jedinica  
Ministarstva/pr

e ma rokovima 

odreĽenim  

prema ZUP-u i 

ZUS-u 

 P  DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Pruģanje struļne pomoĺi u 

izradi opĺih akata iz 
djelokruga Ministarstva  

Sastavljanje odgovora i 

oļitovanje na upite drugih 
srediġnjih tijela drģavne 
uprave, tijela jedinica 
lokalne i podruļne 
(regionalne) samouprave 
iz djelokruga Ministarstva  

VoĽenje evidencija o 

ustanovama iz djelokruga 
Ministarstva osnovanih 
posebnim propisima  

Pruģanje struļne pomoĺi 

drugim ustrojstvenim 

jedinicama u upravnim i 

inspekcijskim postupcima, 

te u uredskom poslovanju 

Ministarstva  

     DA 

 

DA 

 

 

 

 

DA 

 

 

DA 

 

9.  Donoġenje 

drugostupanjskih 

odluka  

Sudjelovanje u radu  

Povjerenstava za 

rjeġavanje po ģalbama na 

prvostupanjska rjeġenja 

inspektora, te pruģanje 

struļne pomoĺi u davanju 

oļitovanja u upravnim 

Broj donesenih 

drugostupanjski

h rjeġenja, 

odnosno broj 

pokrenutih 

upravnih 

sporova  

Sektor za pravne 

poslove  

Prema 

rokovima 

odreĽenim 

ZUP-om i 

ZUS-om  

P DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

sporovima  

10.  Naplata potraģivanja 

RH -Ministarstva  

Poduzimanje radnji radi 

naplate potraģivanja RH-

Ministarstva i suradnja sa 

poslovnim  bankama, 

izrada oļitovanja, te 

prijedloga za poduzimanje 

mjera na zahtjev Drģavnog 

odvjetniġtva Republike 

Hrvatske u graĽanskim i 

kaznenim postupcima i 

postupcima ovrhe i steļaja 

Broj izraĽenih 

oļitovanja, 

prijedloga i 

dopisa kojima se 

traģi podaci o 

stanju duga i 

tijeku postupka 

Sluģba za opĺe 

pravne poslove i 

upravne i sudske  

postupke 

Prema 

rokovima 

odreĽenim u 

ZPP-u, OZ-u i 

ZKP-u 

 P  DA  

11.  ProvoĽenje upravnog 

nadzora nad radom 

pravnih osoba u 

povjerenim im 

poslovima drģavne 

uprave  

Sudjelovanje u provoĽenju 

upravnog nadzora nad 

radom pravnih osoba u 

povjerenim im poslovima 

drģavne uprave  

Broj 

zapisnika o 

obavljenom 

upravnom 

nadzoru  

Sektor za pravne 

poslove  

Prema 
rokovima 

odreĽenim od 
strane ļelnika  
tijela  

 I  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

12.   Donoġenje Odluka po 

prigovorima za mjere 

ruralnog razvoja, 

IPARD programa i 

drugih komisija i 

povjerenstava   

 Sudjelovanje u radu  

Povjerenstava za 

rjeġavanje po prigovorima 

za mjere ruralnog razvoja, 

IPARD programa, te 

drugih komisija i 

povjerenstava  

Broj donesenih 

odluka  

Sektor za pravne 

poslove  

 

Prema 

rokovima 

odreĽenih 

posebnim 

propisima  

  P DA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.2 Sektor za financijsko-planske i raļunovodstvene poslove  

13.  Provedba Zakona o 

fiskalnoj 

odgovornosti  

Povezivanje propisa s 

proraļunom radi fiskalne 

odgovornosti  

Dostavljen 

obrazac u  

MFIN  

Sektor za 

financijsko 

planske i 

raļunovodstvene 

poslove  

Kontinuirano  

Smjernice 
ekonomske i 

fiskalne politike 
Vlade RH i 
Drģavni 
proraļun  
RH  
za razdoblje  

   

P  DA  

14.  Zakonito i 

uļinkovito 

funkcioniranje 

sustava financijskog 

upravljanja i 

kontrola  

Izrada i dostava 
obrazloģenja izvrġenja 
proraļuna za  
prethodnu 

godinu  

Dostavljeno 

obrazloģenje  
Sluģba za 

financijske 

poslove  

Prema 

rokovima  

MFIN  

P  DA  

  Izrada struļnih uputa 

ustrojstvenim jedinicama i 

glavama razdjela 

Ministarstva  

Dostavljene 

upute  

Sektor za 

financijsko 

planske i 

raļunovodstvene 

Kontinuirano     

   

   

P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

poslove     

Izrada prijedloga plana 

proraļuna za narednu 

godinu i prijedloga 

preraspodjele 

proraļunskih sredstava 

tijekom proraļunske 

godine  

Usvojen 

prijedlog 

proraļuna ili 

preraspodjele 

proraļunskih 

sredstava  

Sluģba za 

financijske 

poslove  

Prema 

rokovima  

MFIN  

P  DA  

Izrada i dostava 

obrazloģenja proraļuna za 

narednu godinu  

Dostavljeno 

obrazloģenje  
Sluģba za 

financijske 

poslove  

Prema 

rokovima  

MFIN  

P  DA  

Izrada i dostava Izjave o 

fiskalnoj  
odgovornosti i 

izvjeġtaja o 

primjeni fiskalnih 

pravila  

Dostavljena 

Izjava  

Sektor za 

financijsko 

planske i 

raļunovodstvene 

poslove  

30.03. Tekuĺe 

godine  

P  DA  

Izrada i aģuriranje 
prijedloga Odluke o 
imenovanju odgovornih 
osoba za provedbu 
Strateġkog plana 

Potpisana 
Odluka o 
imenovanju 
odgovornih 
osoba za 

Sektor za 

financijsko-

planske i 

raļunovodstvene 

Sredina travnja 

tekuĺe godine  
Na temelju 

ļlanka 39. 

stavka 1. toļke 

2. Zakona o 

Z, P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Ministarstva poljoprivrede   

Za trogodiġnje razdoblje  

provedbu 
Strateġkog plana 
Ministarstva 
poljoprivrede   

Odluka 

dostavljena u 

ustrojstvene 

jedinice 

odgovornim 

osoba za 

provedbu 

Strateġkog plana 

Ministarstva 

poljoprivrede 

poslove  sustavu drģavne 

uprave 

(ĂNarodne 

novineñ, broj: 

150/11), a u vezi 

s ļlankom 23. 

Zakona o 

proraļunu 

(ĂNarodne 

novineñ, broj: 

87/08 i 136/12)  

i Uputom za 

izradu strateġkih  

planova za 

razdoblje 

Izrada i aģuriranje tablice 

Veza strateġkog plana i 

drģavnog proraļuna  

Potpisana tablica 

Veza strateġkog 

plana i drģavnog 

proraļuna 

Tablica 

dostavljena u 

ustrojstvene 

jedinice 

osobama na koje 

su ovlasti i 

odgovornosti 

prenesene  

Sektor za 

financijsko 

planske i 

raļunovodstvene 

poslove  

Sredina travnja 

tekuĺe godine  
 Z, P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Izrada miġljenja na nacrte 

prijedloga zakona, drugih 
propisa i  
akata drugih tijela drģavne 

uprave  

Dostavljeno 

miġljenje  

Sektor za 

financijsko 

planske i 

raļunovodstvene 

poslove  

Kontinuirano     P  DA  

Obraļun plaĺa i ostalih 

primanja duģnosnika, 

drģavnih sluģbenika i 

namjeġtenika, te obraļun i 

isplata dohotka od 

intelektualnih i ostalih 

usluga i izrada prateĺih 

izvjeġtaja  

Isplaĺena plaĺa i 

ostala primanja u 

toļnom iznosu  

i izrada 

izvjeġtaja  

Sluģba za 

raļunovodstvene 

poslove  

Kontinuirano     P  DA  

Sudjelovanje u 

obraļunu plaĺa putem 

COP-a na razini glave 

odgovorne za razdjel  

Toļan obraļun 

plaĺa  Sluģba za 

raļunovodstvene 

poslove  

Kontinuirano     P  DA  

Kontrola izvrġenje 

drģavnog proraļuna u 

odnosu na planirana 

sredstva  

Izvrġenje 

proraļuna 

sukladno planu  

Sluģba za 

financijske 

poslove  

Kontinuirano     A  DA  

  Izrada financijskih 

izvjeġĺa:  

1. Mjeseļno   

2. Tromjeseļno,  

Financijski 

izvjeġtaji 

dostavljeni u 

roku  

Sektor za 

financijsko 

planske i 

raļunovodstvene 

poslove  

1. do 15. u 
mjesecu za 
prethodni 
mjesec, 

2.3.4. do10. u 

mjesecu za 

   P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

3. Polugodiġnje,   

4. Devetomjeseļne,  

5. Godiġnje,   

6. Konsolidirano  

prethodno 

razdoblje, 

5. do 
15.02. tek.g. za 
prethodnu 
godinu, 

6. do 31.03. 

tek. g. za 

prethodnu 

godinu. 

VoĽenje poslovnih knjiga 

i knjigovodstvenih isprava 

te evidentiranje 

knjigovodstvenih isprava  

Financijski 

izvjeġtaji 

dostavljeni u 

roku  

Sluģba za 

raļunovodstvene 

poslove  

Kontinuirano 

sa isplatom 

dohotka  

   P  DA  

Godiġnji popis imovine i 

obveza  
Izvjeġtaj o 

obavljenom 

popisu  

Sluģba za 

raļunovodstvene 

poslove  

Do kraja 1 mj.  

tekuĺe 

god. za 

prethodnu 

g.  

   P  DA  

Ļuvanje knjigovodstvenih 

isprava, poslovnih knjiga i 

finacijskih izvjeġtaja  

Isprave,  

financijsk

i izvjeġtaji 

i poslovne 

knjige  

Sluģba za 

raļunovodstvene 

poslove  

Kontinuirano     P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Kunsko i devizno 

blagajniļko poslovanje  

Izvrġene 

uplate/isplate  

Sluģba za 

raļunovodstvene 

poslove  

Kontinuirano     P  DA  

Upravljanje sustavima 

financija  

u okvirima odobrenog  
financijskog 
plana,  
osiguranje ostvarivanja 

ciljeva ministarstva  

Sve planirane 

aktivnosti 

provedene u 

zakonskim 

rokovima  

Sektor za 

financijsko 

planske i 

raļunovodstvene 

poslove  

Kontinuirano     P  DA  

Izrada GI FUIK-a  Godiġnje 

izvjeġĺe izraĽeno 

u roku  

31.1. tekuĺe 

godine za 

prethodnu 

godinu  

   P  DA Napomena:  

GI FUIK-a je sastavni 

dio Izjave o fiskalnoj 

odgovornosti 

Izrada Izjave o fiskalnoj 

odgovornosti i  
konsolidirane izjave o 

fiskalnoj odgovornosti  

Izjave izraĽene u 

roku  

31.03. tekuĺe 

godine za 

prethodnu 

godinu  

   P  DA  

Izrada godiġnjeg izvjeġtaja 

o radu  

IzraĽena i 

objavljena uputa  

Sektor za 

financijsko 

planske i 

raļunovodstvene 

30.04. tekuĺe 

godine za 

prethodnu 

godinu  

Strategija 

razvoja javne 

uprave 2014.  
Toļka 5. 

P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

15.  Strateġko i godiġnje 

planiranje te 

izvjeġtavanje o radu  

Izrada Strateġkog plana   IzraĽen strateġki 

plan i objavljen 

na web-u  

poslove  30.04. tekuĺe 

godine za 

iduĺu godinu  

Uļinkovitost i 

kvaliteta javne 

uprave  

P  DA  

Izrada Godiġnjeg plana 

rada  
IzraĽen godiġnji 

plan i objavljen 

na web-u  

31.12. tekuĺe 

godine za 

iduĺu godinu  

P  DA  

  ProvoĽenje pripremnih 

radnji za godiġnji popis 

osnovnih sredstava, sitnog 

inventara, uredskog 

materijala  

UsklaĽeno 

stvarno stanje 

imovine i obveza 

s poslovnim 

knjigama, predan 

popis imovine  

Sluģba za 

raļunovodstvene 

poslove  

31.12. tekuĺe 

godine  
 P  DA  

16.  Upravljanje rizicima  Izrada prijedloga i 

aģuriranje  

Strategije upravljanja 

rizicima  
Ministarstva poljoprivrede  

IzraĽena, 

aģurirana i 

potpisana 

Strategije 

upravljanja 

rizicima 

Ministarstva 

poljoprivrede  

Sektor za 
financijsko planske 
i raļunovodstvene 
poslove,  

  

Tekuĺa godina  Zakon o sustavu 

unutarnjih 

financijskih 

kontrola u 

javnom sektoru 

(ĂNarodne 

novineñ, broj. 

141/06) 

Strategija 

Z, P, 

A  

U 

TIJEKU 

U tijeku je izrada nove 

Strategije upravljanja 

rizicima Ministarstva 

poljoprivrede sukladno 

novim uputama 

Ministarstva financija 

http://www. 

mfin.hr/hr/upravljanje-

rizicima-1-2-1 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Upravljanje rizicima u 

okviru postavljenih ciljeva 

Godiġnjeg plana rada 

Ministarstva poljoprivrede  

IzraĽen i 

potpisan Registar 

rizika  

Sukladno 

rokovima 

propisanim u 

Strategiji 

upravljanja 

rizicima  

upravljanja 

rizicima 

Ministarstva 

poljoprivrede  

P, A  U 

TIJEKU 

U tijeku je izrada nove 

Strategije upravljanja 

rizicima Ministarstva 

poljoprivrede sukladno 

novim uputama 

Ministarstva financija 

http://www. 

mfin.hr/hr/upravljanje-

rizicima-1-2-1 

Upravljanje rizicima u 
okviru Strateġkog plana 

Ministarstva poljoprivrede  

Izrada i aģuriranje Registra 

rizika  

IzraĽen i 

potpisan Registar 

rizika  

Sredina travnja 

tekuĺe godine  

P, A  U 

TIJEKU 

U tijeku je izrada nove 

Strategije upravljanja 

rizicima Ministarstva 

poljoprivrede sukladno 

novim uputama 

Ministarstva financija 

http://www. 

mfin.hr/hr/upravljanje-

rizicima-1-2-1 

17.  Koordinacija 

naknadnih kontrola 

velikih korisnika 

odreĽenih mjera 

ureĽenja trģiġta 

poljoprivrednih 

proizvoda  

Izrada Godiġnjeg izvjeġĺa 
za financijsku godinu: od 
15.10.  
Proġle godine do 16.10. 

Tekuĺe godine ĂScruntiy 

report for the prriod 

é./é..ñ    

Izrada analize rizika za 
narednu financijsku godinu 

IzraĽeno, 

potpisano i 

otpremljeno 

Godiġnje izvjeġĺe 

za financijsku 

godinu s 

potrebnim 

prilozima  

Odjel za 

financijsko 

upravljanje i 

kontrole  

01.01. tekuĺe 

godine  

Pravilnik o 

sustavu provedbe 

naknadnih 

kontrola velikih 

korisnika 

odreĽenih mjera 

ureĽenja trģiġta 

poljoprivrednih 

proizvoda 

P, I, 

A  

DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

na Prilogu 5  

predmetnog Izvjeġĺa  

(ĂNarodne 

novineñ, broj: 

47/13) 

  Koordinacija naknadnih 
kontrola velikih korisnika 
odreĽenih mjera ureĽenja 
trģiġta poljoprivrednih 
proizvoda  

  

Broj provedenih 

naknadnih 

kontrola  

 Od 01.06. do 

31.07. tekuĺe 

godine   

Uredba (EU) br. 
1306/2013  

Provedbena 
Uredba Komisije 
(EU) br.  
908/2014  

P  DA  

18.  Koordinacija 
aktivnosti vezano uz 
provedbu mjera 
buduĺeg Akcijskog 
plana uz Strategiju 

suzbijanja korupcije 
2015. - 2020.  u 
dijelu odgovornosti 
Ministarstva 
poljoprivrede   

Izrada izvijeġĺa o 
provedbi mjera iz 
Akcijskog plana uz 
Strategiju suzbijanja 
korupcije 2015. - 2020. 
temeljem podataka  
dostavljenih od strane 
ustrojstvenih jedinica  
Ministarstva/Agencija koje 

su ukljuļene u Strategiju 

suzbijanja korupcije 2015. 

- 2020. prema planu 

aktivnosti za provedbu u 

IzraĽena izvjeġĺa 

o provedbi mjera 

iz Akcijskog 

plana uz 

Strategiju 

suzbijanja 

korupcije 2015. - 

2020., 

dostavljena 

Ministarstvu 

pravosuĽa prema 

planu aktivnosti 

Odjel za 

financijsko 

upravljanje i 

kontrole   

Kontinuirano 

tijekom 2017. 

godine, 

sukladno 

rokovima 

zadanima od 

strane 

Ministarstva 

pravosuĽa   

  A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

2017. i 2018. godini.  za provedbu u 

2017. i 2018. 

godini.  

 

7 Uprava poljoprivrede i prehrambene 

industrije   

7.1 Sektor poljoprivrede i prehrambene 

industrije  

       

1.  Uspostava 
mehanizama  
organizacije trģiġta 

poljoprivrednih 

proizvoda ï biljna 

proizvodnja  

Izrada strateġkih 

dokumenata Nacionalna 

strategija za provedbu 

Ġkolske sheme za 

razdoblje od 01. kolovoza 

2017.  

do 31. srpnja 2023. 

godine  

Informacije na 

web stranici, 

odrģavanje 

edukativnih 

radionica  

Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju Sluģba 

za bilinogojstvo  

III. kvartal 

2017.  

Opĺi cilj 1. 
Konkurentan i 
odrģiv 
poljoprivredno- 

prehrambeni i 
ribarski sektor  

Posebni cilj 1.5.  

Poboljġanje 

Z  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Izrada strateġkih 

dokumenata  

Nacionalna strategija za 
odrģive operativne 

programe u sektoru voĺa 
i povrĺa za razdoblje od  
2018. do 2022. godine  

Informacije na 

web stranici, 

odrģavanje 

edukativnih 

radionica  

Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju Sluģba 

za bilinogojstvo  

III. kvartal 

2017.  

trģiġnih 

mehanizama za 

prodaju 

poljoprivredno- 

prehrambenih i 

ribarskih 

proizvoda  

Z  NE Povjerenstvo za 

izradu prijedloga 

strategije nije zavrġilo 

rad na izraditi 

prijedloga teksta te je 

izrada ovoga 

dokumenta 

prolongirana i 

planirana u 2018. 

godini 

Izrada provedbenih 

propisa   

Ġkolska shema  

Informacije na 

web stranici, 

odrģavanje 

edukativnih 

radionica  

Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju Sluģba 

za bilinogojstvo   

i Sluģba za stoļarstvo  

III. kvartal 

2017.  

Z DA  

  Izrada provedbenih 

propisa   

ProizvoĽaļke 

organizacije  

Informacije na 

web stranici, 

odrģavanje 

edukativnih 

radionica  

Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju Sluģba 

za bilinogojstvo  

I. kvartal 2017.   Z DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Izrada provedbenih 

propisa   

Privremene izvanredne 

mjere  

Informacije na 

web stranici, 

odrģavanje 

edukativnih 

radionica  

Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju Sluģba 

za bilinogojstvo  

Ovisno o mjeri  

III. kvartal 

2017.  

 Z DA  

Aktivnosti informiranja 

javnosti   

Informacije na 

web stranici, 

odrģavanje 

edukativnih 

radionica  

Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju Sluģba 

za bilinogojstvo  

Tijekom 

cijelog 

razdoblja  

P DA  

  Aktivnosti analize trģiġta 

i praĺenja stanja na trģiġtu  

Informacije na 

web stranici, 

odrģavanje 

edukativnih 

radionica  

Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju Sluģba 

za bilinogojstvo  

Tijekom 

cijelog 

razdoblja  

 A DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

2.  Primjena 

mehanizama  

organizacije trģiġta 

poljoprivrednih 

proizvoda ï biljna 

proizvodnja  

Aktivnosti informiranja 
javnosti i koordinacija 
provedbe mjere  

  

Ġkolska shema  

Informacije na 

web stranici, 

odrģavanje 

edukativnih 

radionica, 

postotak 

povlaļenja 

financijskih 

sredstava iz 

EAGF i 

Drģavnog 

proraļuna  

Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju Sluģba 

za bilinogojstvo  

i Sluģba za stoļarstvo  

Tijekom 

cijelog 

razdoblja 

provedbe 

mjere  

Opĺi cilj 1. 
Konkurentan i 
odrģiv 

poljoprivredno- 
prehrambeni i 
ribarski sektor   

Posebni cilj 1.5.  

Poboljġanje 

trģiġnih 

mehanizama za 

prodaju 

poljoprivredno- 

prehrambenih i 

ribarskih 

proizvoda  

P, O DA  

Aktivnosti informiranja 

javnosti i koordinacija 

provedbe mjere  

  

ProizvoĽaļke 

organizacije  

Informacije na 

web stranici, 

odrģavanje 

edukativnih 

radionica, 

postotak 

povlaļenja 

financijskih 

sredstava iz  
EAGF i 

Drģavnog 

proraļuna  

Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju Sluģba 

za bilinogojstvo  

Tijekom 

cijelog 

razdoblja  

P, O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Aktivnosti informiranja 

javnosti i koordinacija 

provedbe mjere  

  

Privremene izvanredne 

mjere  

Informacije na 

web stranici, 
odrģavanje 

edukativnih 
radionica, 

postotak 
povlaļenja 

financijskih 

sredstava iz  
EAGF i 

Drģavnog 

proraļuna  

Sektor za 

poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju Sluģba 

za bilinogojstvo  

Tijekom 

cijelog 

razdoblja 

provedbe 

mjere  

P, O  DA  

Analiza stanja u 

sektorima i utvrĽivanje 

smjernica   

  Sektor za 
poljoprivredu i 

prehrambenu 
industriju  

Sluģba za 

bilinogojstvo 

Tijekom 

cijelog 

razdoblja  

A  DA  

3.  Uspostava 

mehanizma  

ureĽenja trģiġta 

poljoprivrednih 

proizvoda  

Informativne aktivnosti  Informiranje 

putem Web 

stranice, 

informiranje 

putem 

organiziranih 

seminara, 

savjetovanja i 

radionica  

Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Tijekom cijele 

godine  

Opĺi cilj 1. 
Konkurentan i 
odrģiv 
poljoprivredno 
prehrambeni i 
ribarski sektor  

Posebni cilj 1.5.  
Poboljġanje 

trģiġnih 

A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Izrada i provedbenih 

akata za proizvoĽaļke 

organizacije u stoļarskoj 

proizvodnji  

Izrada pravilnika 

vezanog uz 
ureĽenje 

ugovornih 
odnosa u sektoru 

mlijeka i 
mlijeļnih 

proizvoda 

(Uredba (EU) br.  
1308/2013)  

Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju  

Do kraja II 

kvartala  

mehanizama za 

prodaju 

poljoprivredno 

prehrambenih i 

ribarskih 

proizvoda  

Z  NE S obzirom da je 

donesen Pravilnik o 

izmjenama i dopuni 

Pravilnika o 

priznavanju i 

potporama za poļetak 

rada proizvoĽaļkih 

organizacija (NN 

049/2017) koji se 

odnosi i na 

organizacije u 

stoļarskoj proizvodnji 

donesena je odluka 

kako se u 2017. 

godini neĺe raditi 

posebni pravilnik 

Uspostava proizvoĽaļkih 

organizacija u sektoru 

stoļarske proizvodnje 

prema Uredbi (EU) br. 

1308/2013  

Priznavanje 

proizvoĽaļke 

organizacije  

Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Tijekom cijele 

godine  
P  DA  

Izrada podzakonskog akta 
za sektor peradarstva 
vezano uz  
trģne standarde za 

konzumna  

jaja  

Izrada pravilnika  Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Do kraja III 

kvartala  
Z  NE Zbog izmjene Uredbe  

589/2008 koja je 

donesena 25. 

studenoga 2017. 

godine izrada propisa 

je prebaļena na 2018. 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

godinu 

Izrada podzakonskih 

akata vezano uz sustav 

razvrstavanja goveĽih, 

svinjskih i ovļjih trupova 

na liniji klanja  

Izrada pravilnika  Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju  

Do kraja IV 

kvartala  

Z  NE Povjerenstvo za 

izradu nacrta propisa 

zapoļelo je s radom, 

no zbog usuglaġavanja 

otvorenih pitanja nije 

donijelo prijedlog 

propisa zbog ļega je 

izrada ovog propisa 

planirana za 2018. 

godinu 

Izrada prvog dijela 

protokola za autorizaciju 

metoda  
razvrstavanja svinjskih 

trupova na liniji klanja u 

Republici Hrvatskoj 

Izrada protokola  Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju 

Do kraja IV 

kvartala  

O  NE Tijekom 2017. godine 

izvrġene su pripremne 

radnje za raspisivanje 

javnog poziva za 

odabir nositelja 

projekta izrade 

protokola te ĺe se ove 

aktivnosti nastaviti u 

2018. godini 

Istraģivanje trģiġta i 

praĺenje stanja  
  Sektor za 

poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Tijekom cijele 

godine  

A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

4.  Potpunija primjena 

mehanizama 

ureĽenja trģiġta 

poljoprivrednih 

proizvoda  

Informiranje o 

potencijalima mjera 

ureĽenja trģiġta u 

stoļarskom sektoru   

Struļni savjeti i 

radne skupine ï 

tekuĺa razmjena 

informacija i  

Problematike  

Sektor za 
poljoprivredu i 
prehrambenu 

industriju / APPRRR / 
HPA /  

Savjetodavna sluģba  

Tijekom cijele 

godine  

Opĺi cilj 1. 
Konkurentan i 
odrģiv 

poljoprivredno 
prehrambeni i 
ribarski sektor  

Posebni cilj 1.5.  

Poboljġanje 

trģiġnih 

mehanizama za 

prodaju 

poljoprivredno 

prehrambenih i  

ribarskih 

proizvoda  

A  DA  

Rad u radnim skupinama 

i odborima Europske 

komisije i  
Vijeĺa po pitanju 

ureĽenja trģiġta 

stoļarskih proizvoda  

Rad u radnim 
skupinama, 

priprema i 
iznoġenje 

stajaliġta, 
predlaganje i 

aktivno 
sudjelovanje u 

pripremi mjera 
zajedniļke 

organizacije 
trģiġta 

poljoprivrednih 
proizvoda  
Unije  

Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju  

Tijekom cijele 

godine  
O  DA  

Izrada podzakonskih 

akata za provedbu mjera 

po Nacionalnom 

pļelarskom programu za 

2017 - 2019  

Izrada pravilnika  Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Do kraja I 

kvartala  

Z  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Izrada strategija za 

programe potpore u 
okviru Uredbe (EU) br. 

1308/2013 ï strategija za  

Ġkolske sheme  

Izrada strategije  Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju (Sluģba za 

bilinogojstvo i Sluģba 

za stoļarstvo) 

Do kraja II 

kvartala  

P  DA  

  Izrada podzakonskog 

akta vezanog uz 

izvanredne mjere 

pomoĺi sektoru 

stoļarstva  

Izrada Pravilnika  Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Do kraja I 

kvartala  
 Z  DA  

  Analiza stanja u 

sektorima i  

UtvrĽivanje smjernica 

razvoja  

Izrada 

sektorskih 

podloga u 

stoļarskom 

sektoru i 

strategija  

Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 
industriju / 
Savjetodavna sluģba  
/ Hrvatska 

poljoprivredna 

agencija  

Tijekom cijele 

godine  
 A  DA  

Rad u radnim skupinama 

i odborima Europske 

komisije i Vijeĺa po 

pitanju zootehnike  

Rad u radnim 

skupinama, 

priprema i 

iznoġenje 

stajaliġta, 

predlaganje i 

aktivno 

Sektor za 

poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Tijekom cijele 

godine  

O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

sudjelovanje u 

pripremi akata i 

mjera  vezanih 

uz zootehniļka 

pitanja  

5.  Organizacija 

uzgoja i provedbe 

uzgojno 

selekcijskog rada   

Informativne aktivnosti  Informiranje 

putem Web 

stranice, 

informiranje 

putem 

organiziranih 

seminara, 

savjetovanja i 

radionica  

Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju / Hrvatska 

poljoprivredna 

agencija / Drģavna 

ergela ņakovo i 

Lipik  

Tijekom cijele 

godine  

Opĺi cilj 1. 

Konkurentan i 

odrģiv 

poljoprivredno 

prehrambeni i 

ribarski sektor  

A  DA  

      Posebni cilj 1.4. 
Modernizacija 

proizvodnih 
sustava 
poljoprivredne 
proizvodnje i  
ribarstva 
standardima EU 
vezanim za 
higijenu, javno 
zdravstvo, 

   

Izrada izmjena i dopuna 

Nacionalnog programa za 

sportsko konjogojstvo  

Izrada izmjena i 

dopuna 

programa  

Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju  

Do kraja II 

kvartala  

P  NE Program je donesen 

11. sijeļnja 2018. 

godine 

  Izrada provedbenog 

pravilnika za provedbu 

Nacionalnog programa za 

sportsko konjogojstvo u 

Izrada pravilnika  Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju  

Do kraja III 

kvartala  
Z  NE Pravilnik je donesen 

17. sijeļnja 2018. 

godine po donoġenju 

izmjena Programa 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

2017. godini  dobrobit 
ģivotinja, 
sigurnost na 

radu, uvjete 
zaġtite okoliġa te 
restrukturiranje 
proizvodnje  

Posebni cilj 1.5.  
Poboljġanje 
trģiġnih 
mehanizama za 

prodaju 
poljoprivredno 
prehrambenih i 
ribarskih 
proizvoda  

  

Izrada podzakonskog akta 

vezanog uz identifikaciju i 

registraciju kopitara  

Izrada pravilnika  Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Do kraja II 

kvartala  

Z  NE Izmjenom europskog 

zakonodavstva 

nastupile su promjene 

koje zahtijevaju da se 

identifikacija i 

registracija kopitara 

stavi u nadleģnost 

tijela nadleģnog za 

veterinarstvo.  Stoga 

je na razini 

Ministarstva 

poljoprivrede 

odluļeno da ĺe 

poslove vezane uz  

identifikaciju i 

registraciju kopitara 

preuzeti Uprava za 

veterinarstvo i 

sigurnost hrane. 

Izrada podzakonskog akta 

vezanog uz drģanje pļela 

te evidenciju pļelara i 

pļelinjaka   

Izrada pravilnika  Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Do kraja II 

kvartala  

Z  NE Zbog nejasne 

zakonske osnove za 

delegiranje javne 

ovlasti voĽenja 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

evidencije donesena je 

odluka da se propis 

donese nakon ġto se za 

to stvore zakonske 

pretpostavke  

  Istraģivanje i praĺenje 

stanja uzgojno valjanih 

ģivotinja koje se koriste u 

komercijalne svrhe  

Rad u 

povjerenstvima i 

radnim 

skupinama, 

predlaganje 

mjera, 

informiranje 

putem 

organiziranih 

seminara, 

savjetovanja i 

radionica   

Sektor za 
poljoprivredu i 
prehrambenu 
industriju / Hrvatska 
poljoprivredna 
agencija / priznate 
uzgojne organizacije 
/ znanstvene i 

struļne ustanove 
vezane uz 
zootehniļka pitanja 
/  
centri za 

reprodukciju  

Tijekom cijele 

godine  

A  DA  

  Praĺenje stanja i provedbe 

uzgojnih programa 

izvornih i zaġtiĺenih 

pasmina domaĺih ģivotinja 

u Republici Hrvatskoj  

Praĺenje stanja   Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju, HPA, 

Znanstvene 

institucije, uzgojne 

organizacije  

Tijekom cijele 

godine  
 A   DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Izrada Akcijskih planova 

zaġtite i oļuvanja izvornih 

i zaġtiĺenih pasmina  

Izrada akcijskih 

planova  
     P  NE Nacionalni savjet za 

izvorne i zaġtiĺene 

pasmine domaĺih 

ģivotinja koji je 

predlagatelj nije 

predloģio donoġenje 

Akcijskog plana 

Izrada podzakonskih akata 

vezanih uz potporu radu 

uzgojnih udruģenja u 

Republici Hrvatskoj  

Izrada programa  Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju  

Do kraja II 

kvartala  

P  NE Zakon o poljoprivredi, 

kojim se ureĽuje ova 

materija nije donesen 

u 2017. godini 

Informativne aktivnosti  Informiranje 

putem Web 

stranice, 

savjetovanja i 

radionica  

Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Tijekom cijele 

godine  

A  DA  

6.  Potpunija primjena 

mehanizama ureĽenja 

trģiġta poljoprivrednih 

proizvoda  

Rad u radnim skupinama i 
odborima Europske 
komisije i  
Vijeĺa po pitanju 

ureĽenja trģiġta (vina, 

maslina, ekoloġkih 

proizvoda)  

Rad u radnim 

skupinama, 

priprema i 

iznoġenje 

stajaliġta, 

predlaganje i 

aktivno 

sudjelovanje u 

pripremi mjera 

Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Tijekom cijele 

godine  
  O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

zajedniļke 

organizacije 

trģiġta 

poljoprivrednih 

proizvoda   

UsklaĽivanje Nacionalnog 

programa pomoĺi sektoru 

vina 2014. - 2018.   

Izrada programa  Sektor za 

poljoprivredu 

i 

prehrambenu 

industriju 

Do kraja I 

kvartala  
O  NE Nacrt teksta izmjena je 

izraĽen i poslan 

Europskoj komisiji na 

odobravanje koja joġ 

nije formalno odobrila 

izmijenjeni Program. 

Po odobrenju 

izmijenjeni Program 

bit ĺe upuĺen Vladi 

RH na donoġenje 

  Izrada Nacionalnog 

programa pomoĺi sektoru 

vina 2019. - 2023.   

Izrada programa  Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju  

Do kraja I 

kvartala  
 O  NE Zbog kaġnjenja u 

usuglaġavanju izmjena 

Nacionalnog programa 

pomoĺi sektoru vina 

2014. - 2018. , a koje 

su jednako predviĽene 

i u narednom 

programskom 

razdoblju, 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Povjerenstvo za izradu 

propisa priļekalo je 

usuglaġavanje s 

Komisijom te je 

zakljuļno s 1. 

oģujkom 2018. 

dostavilo Europskoj 

komisiji na miġljenje 

tekst Programa. Po 

odobravanju Programa 

od strane Europske 

komisije isti ĺe biti 

upuĺen u proceduru 

donoġenja na Vladi 

RH. 

  Izrada podzakonskih akata 

za provedbu mjera po 

Nacionalnom programu 

pomoĺi sektoru vina 2014. 

- 2018.  

Izrada pravilnika  Sektor za 

poljoprivredu i 

prehrambenu 

industriju  

Do kraja II 

kvartala  
 Z  NE S obzirom na 

kaġnjenja donoġenja 

izmjena Nacionalnog 

programu pomoĺi 

sektoru vina 2014. - 

2018. provedbene 

propise nije bilo 

moguĺe donijeti. 

MeĽutim nacrti svih 

predviĽenih  

podzakonskih akata su 

izraĽeni, proġli su 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

postupak savjetovanja 

sa zainteresiranom 

javnosti i spremni su 

za objavu nakon 

donoġenja izmjena 

Programa. 

Izrada Zakona o duhanu  Izrada zakona  Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Do kraja III 

kvartala  
Z  NE Povjerenstvo za izradu 

prijedloga propisa nije 

postiglo konsenzus 

oko otvorenih pitanja 

koje ovaj zakon treba 

rijeġiti te je izrada 

zakona prolongirana i 

planirana u 2018. 

godini 

Izrada Zakona o vinu  Izrada zakona  Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Do kraja III 

kvartala  

Z  NE Povjerenstvo za izradu 

prijedloga propisa nije 

postiglo konsenzus 

oko otvorenih pitanja 

koje ovaj zakon treba 

rijeġiti te je izrada 

zakona prolongirana i 

planirana u 2018. 

godini 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Izrada podzakonskih akata 

za izravnu prodaju i 

dopunske djelatnosti na 

OPG-u  

Izrada pravilnika  Sektor za 
poljoprivredu i  
prehrambenu 

industriju  

Do kraja I 

kvartala  
 Z  NE Planirano donoġenje 

podzakonskih akata na 

temelju Zakona o 

poljoprivredi (NN 

30/15) nije provedeno 

jer je ureĽivanje ovog 

pravnog podruļja 

obuhvaĺeno 

aktivnostima izrade i 

donoġenja Zakona o 

obiteljskom 

poljoprivrednom  

gospodarstvu koji je 

usvojen u oģujku 

2018. godine i 

objavljen u (NN 

29/18). 

7.  
Okrupnjavanje 
posjeda i ureĽenje 
poljoprivrednog 

zemljiġta te 
raspolaganje 
poljoprivrednim 
zemljiġtem u  
vlasniġtvu Republike  
Hrvatske  

- Donoġenje 

podzakonskih propisa  

- Izrada 

podzakonskih 

akata  

Odjel za politiku 

poljoprivrednog 

zemljiġta  

Tijekom 

cijelog 

razdoblja  

Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede za 

razdoblje 2016. 

ï 18.  

Z  

  

  

DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  

  

- Nadzor nad provoĽenjem 

Zakona o poljoprivrednom 

zemljiġtu  

  

-Davanje 
suglasnosti 
Agenciji za 

poljoprivredno 
zemljiġte kod 
pojedinih oblika 
raspolaganja 
poljoprivrednim 
zemljiġtem u 
vlasniġtvu 
Republike 
Hrvatske  

-VoĽenje 

evidencija  

Odjel za politiku 

poljoprivrednog 

zemljiġta  

Tijekom 
cijelog 
razdoblja  

  

  

  

P, I, 

A, O  

DA  

  

  

- Nadzor nad provoĽenjem 

Zakona o komasaciji 

poljoprivrednog zemljiġta  

  

- Davanje 

prethodne 

suglasnosti 

Agenciji za 

poljoprivredno 

zemljiġte za 

donoġenje 

rjeġenja o 

pokretanju 

postupka 

komasacije  

Odjel za politiku 

poljoprivrednog 

zemljiġta  

Tijekom 
cijelog 
razdoblja  

  

  

  

P,A,

O  

NE Zakonom o komasaciji 

propisano je donoġenje 

naputka u svezi 

pokretanja postupaka 

komasacije. Navedeni 

naputak do sada nije 

donesen buduĺi  u  

Zakonu pojedine 

odredbe nisu dovoljno 

jasno definirane da bi 

bile provedive. Stoga 

je nuģno prethodno 

izmijeniti i dopuniti 

predmetni Zakon o 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

komasaciji. 

  

  

- Izrada Zakona o 

poljoprivrednom 

zemljiġtu  

  

- Izrada zakona  

  

Odjel za politiku 

poljoprivrednog 

zemljiġta  

Do kraja II. 

kvartala 2017.  
  Z  DA  

7.2 Sektor za potpore i analizu    

8.  Praĺenje 

drģavnih 

potpora 

sukladno praksi 

EU  

Razmjena informacija i 

unaprjeĽenje suradnje s 
davateljima drģavnih 

potpora  
(druga tijela drģavne 

uprave, JLR(P)S, 

HBOR, HAMAG) te s 

Ministarstvom financija  

Koliļina 

diseminiranih 

informacija 

(web, e-mail, 

tel.) i broj 

izdanih miġljenja 

na programe 

drģavnih potpora 

(potpore male 

vrijednosti, 

izuzete drģavne 

potpore)  

Sektor za potpore i 

analize  

Kontinuirano  Strateġki plan 
Ministarstva 
poljoprivrede 
20172019:   
Opĺi cilj 1. 

Podizanje razine 
konkurentnosti 
poljoprivredno 
prehrambenog i 
ribarskog 
sektora razini 
EU kako bi se 
smanjile razlike 
u negativnim 
pokazateljima 
proizvodnje u  

P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

sektoru u odnosu 
na EU  

Posebni cilj 1.2. 
Provedba 

financiranja 
poljoprivrednog i 
ribarskog sektora 
sukladno 
Zajedniļkoj 
poljoprivrednoj 
politici EU 
(ZPP) i 
Zajedniļkoj 
ribarskoj politici  
EU (ZRP)  

  Izrada provedbenog 

propisa za drģavne 

potpore u poljoprivredi  

Donesen 

pravilnik  

Sektor za potpore i 

analize  

I. kvartal 2017    Z  DA  

Izrada Registra drģavnih 

potpora u poljoprivredi 

za praĺenje dodijeljenih 

drģavnih potpora, 

analizu njihove 

uļinkovitosti i dosljedno 

poġtivanje naļela 

trģiġnog natjecanja  

IzraĽeno 

aplikativno 

softversko 

rjeġenje Registar 

drģavnih potpora 

u poljoprivredi  

Sektor za potpore i 

analize  
IV kvartal 2017    P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

9.  

  

  

  

  

Provedba izravnih 

plaĺanja sukladno 

Zajedniļkoj 

poljoprivrednoj 

politici EU i 

nacionalnih mjera 

izravne potpore  

Izrada provedbenog 
propisa za program 
izravne potpore u  
2017. godini  

  

  

  

Donesen 

pravilnik  

Sektor za potpore i 

analize  

Veljaļa 2017  Strateġki plan 
Ministarstva 
poljoprivrede 

20172019: Opĺi 
cilj 1. Podizanje 
razine 
konkurentnosti 
poljoprivredno 
prehrambenog i 
ribarskog 
sektora razini 
EU kako bi se 
smanjile razlike 
u negativnim 

pokazateljima 
proizvodnje u  
sektoru u odnosu 
na EU  

Posebni cilj 1.2. 

Provedba 

financiranja  

Z  DA  

 

 

 

 

 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

      poljoprivrednog 
i ribarskog 
sektora sukladno 

Zajedniļkoj 
poljoprivrednoj 
politici EU 
(ZPP) i 
Zajedniļkoj 
ribarskoj politici  
EU (ZRP)  

   

Izrada provedbenog 

propisa za upisnik 

poljoprivrednika  

Donesen 

pravilnik  
Sektor za potpore 

i analize  
IV kvartal 

2017  
  Z  NE Donoġenje novog 

Pravilnika vezano je 

uz donoġenje novog 

Zakon o poljoprivredi 

kako bi se stvorio 

pravni okvir za 

ureĽenje sadrģaja 

Upisnika, a ne samo 

naļina i uvjeta upisa te 

njegova voĽenja. 

  Izrada analize provedbe 

izravnih plaĺanja  u 

2016. godini  

- broj 

notifikacija EK   

Sektor za potpore 

i analize / 

APPRRR  

IV kvartal 

2017  
  P  DA  

  Informiranje korisnika i 

ostalih dionika o 

pojedinostima mjera 

izravne potpore  

Informativni 
materijali za 
korisnike i 
Savjetodavnu 
sluģbu, koliļina 

Sektor za potpore 

i analize  

Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

diseminiranih 
informacija  
(web, e-mail, 

tel.)  

Praĺenje provedbe mjera 

izravnih plaĺanja u RH, 

suradnja s APPRRR, 

priprema naputaka i 

tumaļenja pravnih 

odredbi RH i EU  

Naputci i 

tumaļenja za 

APPRRR  

Sektor za potpore 

i analize  

Kontinuirano    P, A  DA  

10.  Uspostava  

mehanizama  

ureĽenja  

trģiġta  

TISUP-prikupljanje, 

analiza i obrada cijena i 

koliļina odreĽenih 

poljoprivredno 

prehrambenih proizvoda 

i odreĽenih 

poljoprivrednih inputa s 

domaĺeg 

reprezentativnog trģiġta, 

kontrola na terenu i 

izvjeġĺivanje o cijenama 

za nacionalne i potrebe 

Europske komisije. 

Broj grupa 

proizvoda  

Broj provedenih 
kontrola na 
terenu  

Izvjeġĺivanje 

Europske 

komisije o 

cijenama  

odreĽenih 

poljoprivrednih 

proizvoda i 

odreĽenih 

agrarnih inputa 

Sektor za potpore 

i analize  

Kontinuirano  

  

Strateġki plan 

Ministarstva 
poljoprivrede 

2017.-2019.  

  

P, I, 

A  

DA 

 

 

DA 

 

 

 

DA 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

      Opĺi cilj 1.  

1. Podizanje 

razine 
konkurentnosti 

poljoprivredno ï 
prehrambenog i 

ribarskog 

sektora razini 
EU kako bi se 

smanjile razlike 
u negativnim 

pokazateljima 
proizvodnje u 

sektoru u odnosu 
na EU  

Posebni cilj 1.4.  

Poboljġanje 

trģiġnih 

mehanizama za 

prodaju 

poljoprivredno 

prehrambenih i 

ribarskih 

proizvoda  

   

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

11.  Istraģivanja u 
poljoprivredi  

  

Vijeĺe za istraģivanja u 

poljoprivredi - 

unaprjeĽenje rada i 

administrativna podrġka 

radu Vijeĺa, objava 

natjeļaja za projekte  

Izrada Pravilnika o 

provedbi mjere potpore 

za razvojna i 

primijenjena istraģivanja 

u poljoprivredi za 

razdoblje 2016 do  2020 

.  

Broj 

sufinanciranih 

razvojnih i 

primijenjenih 

istraģivanja  

Objava 

pravilnika u NN  

Sektor za potpore i 
analize  

  

Kontinuirano  

  

  

  

  

II kvartal 2017  

(ovisno o 

objavi Zakona 

o poljoprivredi)  

Strateġki plan 
Ministarstva 

poljoprivrede 
2017.-2019. 
Opĺi cilj 1. 
Podizanje razine 
konkurentnosti 
poljoprivredno 
prehrambenog i 
ribarskog 
sektora razini 
EU kako bi se 
smanjile razlike 

u negativnim 
pokazateljima 
proizvodnje u  
sektoru u odnosu 
na EU  

Posebni cilj 1.4.  
Poboljġanje 
trģiġnih 
mehanizama za 
prodaju 
poljoprivredn 

oprehrambenih i 
ribarskih 
proizvoda  

  

P, Z  

  

DA 

 

 

 

 

NE 

 

 

 

 

 

Od 2018. godine 

sufinanciranje 

znanstvenih i 

primijenjenih 

istraģivanja u 

poljoprivredi 

sufinancirat ĺe se 

putem Mjere 16 

Programa ruralnog 

razvoja. Buduĺi 

prestaje sufinanciranje 

znanstvenih i 

primijenjenih 

istraģivanja u 

poljoprivredi putem 

drģavnih potpora nije 

bilo potrebe za 

donoġenje navedenog 

Pravilnika. 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

FADN-koordinacija rada 
Nacionalnog FADN 
odbora, sudjelovanje na 
sjednicama FADN 
odbora EK-a.  

  

Provedba 

FADN 
istraģivanja na 

reprezentativn
om uzorku  

  

Sektor za potpore i 
analize (MP) i  

Savjetodavna 

sluģba  

  

Kontinuirano  

  

  P, A  DA  

7.3 Sektor inspekcija u poljoprivredi    

12.  UnapreĽenje  

provoĽenja 

inspekcijskih nadzora 

sukladno godiġnjem 

planu rada  

Poveĺanjem broja 

inspekcijskih nadzora  

Broj 

inspekcijskih 

nadzora  

Sektor inspekcija 

u poljoprivredi  

31.12. 2017.  Opĺi cilj  1. 

Podizanje 
razine 
konkurentnosti 
poljoprivredno
prehrambenog 
i ribarskog 
sektora razini 
EU kako bi se 
smanjile 
razlike u 

I  DA  

Poveĺanjem broja uzetih 

inspekcijskih uzoraka  

Broj  uzetih 

inspekcijskih 

uzoraka  

Sektor inspekcija 
u poljoprivredi  

31.12. 2017.  I  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

        negativnim 
pokazateljima 

proizvodnje u  
sektoru u odnosu 
na EU  

Posebni cilj 1.6 

Uļinkovita 

organizacija 

inspekcijskih 

nadzora u 

podruļju 

poljoprivredne 

proizvodnje,  

sigurnosti hrane 

u primarnoj 

poljoprivrednoj 

proizvodnji, 

kvalitete hrane i 

hrane za 

ģivotinje  

    

  

 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

8 Uprava za upravljanje EU fondom za ruralni razvoj, EU i meĽunarodnu 

suradnju    

8.1  Sektor za upravljanje EU fondom za ruralni razvoj  

     

1.  Gospodarski razvoj 

ruralnih podruļja  

Izmjene Programa 

ruralnog razvoja RH 

2014- 2020 od strane EK,  

-izrada 

prijedloga malih 
izmjena 

Programa 
ruralnog razvoja 

RH  
2014-2020  

-njegovo slanje 
u EK na 
odobrenje  
-zaprimanje 

komentara  

EK na 

dostavljen PRR  
RH 2014-2020  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

1. polovica 

2017.  

Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

Z  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

2.  Gospodarski razvoj 

ruralnih podruļja  

IzraĽeno i objavljeno min. 

10 Pravilnika/Uputa za 

korisnike o provedbi 

mjera ruralnog razvoja iz 

PRR RH 2014-2020   

-osnivanje 
Povjerenstava za 
izradu min. 10 

Pravilnika o 
provedbi mjera 
ruralnog razvoja 
iz PRR RH 
2014-2020 ??  
-Predsjedavanje 
radom 
Povjerenstava te 
aktivno 
sudjelovanje u 
izradi min. 10 
Pravilnika ??  

-provoĽenje 
postupka e 

savjetovanja  
-slanje 
Pravilnika/Uput

a na miġljenja, 
prijava na 

Struļni kolegij  
Ministarstva, te 

objava  
Pravilnika 

/Uputa  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Godiġnji plan 

zakonodavnih 

aktivnosti 2017. 

Ministarstva 

poljoprivrede  

P  DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

3.  Gospodarski razvoj 

ruralnih podruļja  

Objavljivanje natjeļaja za 

dodjeljivanje potpore 
temeljem mjera ruralnog 

razvoja iz PRR  
RH 2014-2020 temeljem 

Plana natjeļaja za 2017 g i 

Plana apsorbcije iz PRR 

RH 2014.2020.  

-pripremljeni 

tekstovi 

natjeļaja za 

svaki od 

objavljenih 

natjeļaja u 

suradnji s 

Agencijom za 

plaĺanja  
-odgovaranje na 

upite 

potencijalnih 

korisnika 

vezanih uz svaki 

od objavljenih 

natjeļaja  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Indikativni plan 

natjeļaja 2017.g.  

P  NE Dugo vrijeme obrade 

natjeļaja objavljenih u 

2015. i 2016. godini 

koji su se obraĽivali 

po tada vaģeĺim 

pravilnicima te velik 

broj prigovora na 

Odluke agencije iz tih 

natjeļaja onemoguĺilo 

je objavljivanje novih 

natjeļaja.   

4.  Gospodarski razvoj 

ruralnih podruļja  

Priprema proġirenog 

izvjeġĺa o stanju provedbe 

PRR RH 20142020 (GIP)  

- sukladno 

zahtjevima 

spram EK i 

Odbora za 

praĺenje PRR 

RH   

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

A  DA  

Gospodarski razvoj 

ruralnih podruļja  

Dovrġetak izrade ex post 

izvjeġĺa za IPARD 

program i izrada Zavrġnog 

izvjeġĺa o provedbi 

sukladno 

zahtjevima 

spram EK i 

Odbora za 

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Srpanj 2017.  IPARD program     DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

IPARD programa  praĺenje 

provedbe 

IPARD 

programa  

5.  Gospodarski razvoj 

ruralnih podruļja  

Uspostava sustava 

provedbe  
M01 i M02 gdje je 

korisnik  

Savjetodavna sluģba  

Odobravanje 
Programa 

usavrġavanja i 
Godiġnjeg plana 

provedbe mjere 
2.  
-   

- redoviti 

sastanci s ciljem 

praĺenja 

provedbe ovih 

mjera  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Odobravanje 

tijekom 

mjeseca 

prosinca tekuĺe 

za narednu 

godinu. 

Sastanci 

kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

P  DA  

6.  Jaļanje lokalnog 
partnerstva  

Podrġka i potpora 

osnivanju lokalnih 

partnerstva, izradi 

strategija te potpora radu 

LAG-a  

Kontinuirano 

odrģavanje 

radionica o 

projektima 

suradnje, 

lokalnom 

partnerstvu, 

lokalnim 

strategijama  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Program 

ruralnog razvoja 

RH 2014- 
2020  

P  DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

7.  Jaļanje lokalnog 

partnerstva  

Provedba aktivnosti Mreģe 

za ruralni razvoj  
  Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Program 

ruralnog razvoja 

RH 2014- 
2020  

P  DA  

8.  Jaļanje lokalnog 
partnerstva  

Praĺenje provedbe 

lokalnih razvojnih 

strategija LAG-ova  

  Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

P  DA  

9.  Uļinkovito i 

ekonomiļno 

koriġtenje mjere 

Tehniļka pomoĺ PRR 

RH 2014-2020  

Izrada Godiġnjeg plana 

koriġtenja sredstava za 

2018. g.  

  Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Studeni 2017  Program 

ruralnog razvoja 

RH 2014- 
2020  

P  DA  

10.  Uļinkovito i 

ekonomiļno 

koriġtenje mjere 

Tehniļka pomoĺ PRR 

RH 2014-2020  

Koordinacija provedbe 

Godiġnjeg Plana koriġtenja 

sredstava TP za 2017.  

  Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

P  DA  

11.  Uļinkovito i 

ekonomiļno 

koriġtenje mjere 

Tehniļka pomoĺ PRR 

RH 2014-2020  

Priprema 4 Zahtjeva za 

isplatu iz mjere Tehniļka 

pomoĺ  

  Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

31.1.2017.  

30.04.2017.  

31.07.2017.  

31.10.2017.  

Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

12.  Uļinkovita provedba  

Evaluacijskog plana 

iz  

PRR RH 2014-2020  

Praĺenja i evaluacije mjera 
Prioriteta 4. I 5. PRR 
2014.2020.  

  

Pokretanje i 

provedba  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Travanj 2017  Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

A  DA  

13.  Uļinkovita provedba 

Evaluacijskog plana 

iz PRR RH 2014-

2020  

Praĺenja i evaluacije mjera 

Prioriteta 1., 2., 3. I 6. 

PRR  

2014.-2020.  

  

Pokretanje i 

provedba  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za  

ruralni razvoj  

Travanj 2017.  Program 

ruralnog razvoja 

RH 2014- 

2020  

A  DA  

14.  Uļinkovita provedba  

Evaluacijskog plana 

iz  
PRR RH 2014-2020  

Procjena potreba 

osposobljavanja te 

izgradnja evaluacijskih 

kapaciteta  

Pokretanje i 

provedba  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Lipanj 2017.  Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

A  DA  

15.  Uļinkovita provedba  

Evaluacijskog plana 

iz  

PRR RH 2014-2020  

Upravljanje 

Evaluacijskom skupinom  

Priprema 

materijala za 

sastanke i 
priprema 

materijala za 
donoġenja 

odluka o 
provedbi 

Evaluacijskog 
plana iz  
PRR RH 2014-

2020  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Program 

ruralnog razvoja 

RH 2014- 
2020  

O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Uļinkovita provedba  

Evaluacijskog plana 

iz  

PRR RH 2014-2020  

evaluacija poġtivanja  

horizontalnih naļela u 

provedbi Programa 

(Promicanje 

ravnopravnosti ģena i 

muġkaraca i zabrana 

diskriminacije; Odrģivi 

razvoj; Uloga partnera),  

Pokretanje i 

provedba  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Travanj 2017.  Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

A  DA  

Uļinkovita provedba  
Evaluacijskog plana 

iz  

PRR RH 2014-2020  

Nabava usluge terenskog 
prikupljanja podataka o 

ļestim vrstama ptica na  
poljoprivrednim staniġtima 

za potrebe izraļuna 

zajedniļkog 

poljoprivredno-okoliġnog 

pokazatelja PRR 2014.-

2020.: CCI 35. Indeks 

populacije ļestih vrsta 

ptica na poljoprivrednim 

staniġtima i njihova obrada  

Pokretanje i 

provedba  
Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Travanj/Rujan 

2017.  

Program 

ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

A  DA  

16.  Uspostava 

uļinkovitog  
sustava upravljanja i 

kontrola  

Izrada Analize radne  

optereĺenosti 

Sektora za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj 2016-2018  

IzraĽena Analiza 

radne  
optereĺenosti za 

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za 

ruralni razvoj 

2016-2017  

Sektor za 

upravljanje  
EU fondom za 

ruralni razvoj  

Lipanj 2017.    O DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

17.  Uspostava 

uļinkovitog sustava 

upravljanja i kontrola  

Rjeġavanje po 

prigovorima korisnika 

temeljem objavljenih 

natjeļaja iz PRR RH 

2014-2020 te Odluka o 

odbijanju  

- Osnivanje 

Povjerenstva za 

rjeġavanje po 

prigovorima za 

mjere ruralnog 

razvoja  -

Redovito 

odrģavanje 

sjednica 

Povjerenstva -

Pisanje zapisnika 

sa svake sjednice  
Povjerenstva, 

Odluka uz svu 

drugu 

administraciju 

vezanu uz svaki 

pristigli predmet  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Pravilnici o 

provedbi 

mjera 

ruralnog 

razvoja  

O  DA  

18.  Uspostava 

uļinkovitog sustava 

upravljanja i kontrola  

Uspostava financijskog 

praĺenja  
Programa ruralnog razvoja 

RH  

2014-2020  

- pripremljene 

tablice s 

financijskim 

iznosima mjera i 

podmjera po 

fokus 

podruļjima  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Program 

ruralnog razvoja 

RH 2014- 
2020  

O  DA  

29.  Uspostava 

uļinkovitog sustava 

upravljanja i kontrola  

Sudjelovanje u radu 

Odbora EK  

Priprema 

stajaliġta za 

svaki sastanak 

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

  O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

pojedinog 

Odbora  

razvoj  

20.  Uspostava 

uļinkovitog sustava 

upravljanja i kontrola  

Sudjelovanje u radu Radne 

skupine za EU fondove  
Priprema stanja 

izvrġenja EU 

sredstava za 

svaku sjednicu 

radne skupine  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

  O  DA  

21.  Uspostava 

uļinkovitog sustava 

upravljanja i kontrola  

Odrģavanje sjednica 

Odbora za praĺenje PRR 

RH 2014-2020  

Priprema 

materijala za 

sjednice Odbora 

za praĺenja, 

organizacija 

sjednice Odbora,  

priprema pisane 

procedure 

odluļivanja, 

priprema 

Odluka 

temeljem 

provedenog 

glasovanja o 

odreĽenom 

pitanju  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

22.  Uspostava 

uļinkovitog sustava 

upravljanja i kontrola  

Ispunjavanje predviĽenih 

aktivnosti koordinacije 

podruļja drģavnih potpora 

u okviru Mreģe 

koordinatora iz podruļja 

drģavnih potpora  

U suradnji s  

Koordinativnim 

tijelom,  

MRRFEU  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

  O  DA  

23.  

Uspostava 

uļinkovitog sustava 

upravljanja i kontrola  

ex ante Financijskih 

instupenata  

Priprema i 

provedba  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Lipanj 2017  Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

O  DA  

24.  Uspostava 

uļinkovitog sustava 

upravljanja i kontrola  

Redoviti sastanci s 

APPRRR  

Biljeġke sa 

sastanaka  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

  O  DA  

25.  Osiguranje 

promidģbe i 

vidljivosti PRR RH 

2014-2020  

Izrada godiġnjeg plana 

informiranja  
  Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Oģujak 2017.    O  DA  

26.  Osiguranje 
promidģbe i 
vidljivosti PRR RH  
2014-2020  

Priprema mjeseļnog 

Glasnika o PRR RH 2014-

2020  

- 12 Glasnika s 

najnovijim 

informacijama o 

mjerama 

ruralnog razvoja 

je pripremljeno i 

poslano velikom 

broju dionika  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

  O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

27.  Osiguranje 

promidģbe i 

vidljivosti PRR RH 

2014-2020  

Rad na web stranici i 

druġtvenim mreģama PRR 

RH  

Priprema i 

objava 

informacija  

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

  O  DA  

28.  Osiguranje 
promidģbe i 
vidljivosti PRR RH  
2014-2020  

Promidģba mjera ruralnog 

razvoja  
Organizirane 

informativne 

radionice za 

svaki od 

objavljenih 

natjeļaja  

-priprema letaka, 
broġura o 

mjerama 
ruralnog razvoja 

iz PRR RH 
2014-2010 

-sudjelovanje na 

sajmovima, 

okruglim 

stolovima te 

razliļitim 

dogaĽanjima s 

ciljem 

prezentiranja 

mjera ruralnog 

razvoja i 

moguĺnosti za 

potencijalne 

Sektor za 

upravljanje EU 

fondom za ruralni 

razvoj  

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine  

Program 
ruralnog razvoja 
RH 2014- 
2020  

O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

korisnike  

8.2 Sektor za EU poslove i meĽunarodnu suradnju      

29.  Aktivno sudjelovanje 

RH u formuliranju 

zajedniļke trgovinske 

politike EU u 

podruļju 

poljoprivrede  

Priprema stajaliġta RH u 

vezi sklapanja bilateralnih 

ugovora o slobodnoj 

trgovini izmeĽu EU i 

treĺih zemalja  

-broj ugovora o 

slobodnoj 

trgovini o 

kojima 

pregovara EU s 

treĺim 

zemljama  
-broj 

sklopljenih 

ugovora o 

slobodnoj 

trgovini u 

tekuĺoj godini - 

broj oļitovanja 

Ministarstva 

poljoprivrede 

na stajaliġta EU 

o nacrtima 

ugovora s 

pojedinim 

zemljama   

Odjel za 

meĽunarodne 

trgovinske odnose  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

 

  Priprema oļitovanja na 

notifikacije i stajaliġta EU 

za Svjetsku trgovinsku 

organizaciju (WTO), 

ukljuļujuĺi u vezi Doha 

razvojne runde  

-broj notifikacija 

EU prema 
Svjetskoj 

trgovinskoj 
organizaciji  

-broj oļitovanja 
RH u vezi 
aktivnosti EU u 
Svjetskoj 
trgovinskoj 
organizaciji  

-broj 

pripremljenih 

stajaliġta RH za 

relevantne EU 

sastanke  - broj 

odrģanih 

sluģbenih  
EU sastanaka  

Odjel za 

meĽunarodne 

trgovinske odnose  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Aktivnosti vezane uz 

ļlanstvo  

RH u Odboru za 

poljoprivredu  
OECD-a  

-broj 
notifikacija 
dostavljenih 

Tajniġtvu 
Odbora za 
poljoprivredu 
OECD-a  

-broj odrģanih 
sastanaka 
MeĽuresorne 
radne skupine 
za pristupanju  
RH OECD-u  

-broj notifikacija 
dostavljenih u 
pristupnom 
procesu u Odbor 
za poljoprivredu  

-broj odrģanih 

sluģbenih  

EU sastanaka  

Odjel za 

meĽunarodne 

trgovinske odnose  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  

Priprema stajaliġta i/ili 

sudjelovanje na 

sastancima  

-broj 

pripremljenih 

stajaliġta RH za 

sastanke  

Odjel za EU 

koordinaciju  

Tijekom cijele 

godine prema  
  P, A  DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Radne skupine Vijeĺa EU 

za koordinaciju FAO-a 

(F.22.A.)  

RS F.22.A  

- broj odrģanih 

sluģbenih 

sastanaka RS 

F.22.A  

 kalendaru 

sastanaka radne 

skupine  

    

Priprema stajaliġta i/ili 

sudjelovanje na 

sastancima Radne skupine 

Vijeĺa EU za robe 

(PROBA)  

-broj 

pripremljenih  

stajaliġta RH za 

sastanke  
RS PROBA  

-broj odrģanih 

sluģbenih 

sastanaka RS 

PROBA  

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju  

Tijekom cijele 

godine prema 

kalendaru 

sastanaka radne 

skupine 

PROBA  

  P, A  DA  

30.  Profiliranje RH kao 

aktivnog i 

odgovornog 

ļimbenika na 

meĽunarodnoj razini 

putem sudjelovanja u 

radu meĽunarodnih 

organizacija, 

manifestacija i 

razvijanja 

bilateralnih odnosa u 

podruļjima iz 

nadleģnosti 

Sudjelovanje hrvatske 

delegacije na 

meĽunarodnim  
konferencijama i 

bilateralnim susretima  

-broj 

meĽunarodnih 

konferencija na 
kojima sudjeluje 

hrvatska 
delegacija  

-broj ostvarenih 
susreta s drugim 
delegacijama  

-broj izraĽenih 

podloga i 

informacija o 

suradnji  

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Ministarstva 

poljoprivrede  

Organizacija ministarskih 

konferencija u Hrvatskoj  

-broj 
organiziranih 
ministarskih 
sastanaka  

-broj ostvarenih 
susreta s drugim 
delegacijama  

-broj izraĽenih 

podloga i 

informacija o 

suradnji  

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  NE Planirana ministarska 

konferencija u Opatiji 

u studenom nije 

organizirana zbog 

slabijeg interesa 

sudionika. 

Potpisani bilateralni i 

multilateralni ugovori  

-broj potpisanih 
bilateralnih i  
multilateralnih 

ugovora  

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  

Sastanci gospodarskih 

odbora i mjeġovitih radnih 

skupina  

-broj odrģanih 

sastanaka 

gospodarskih 

odbora i  

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju 

Tijekom cijele 

godine, po 

potrebi 

  P, A  DA  

 

   mjeġovitih radnih 

skupina  

- broj izraĽenih 

podloga i 

informacija o 

suradnji  

      



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Ostvareni posjeti stranih 

ministara i delegacija 

Republici Hrvatskoj  

-broj ostvarenih 

posjeta Republici 

Hrvatskoj  

-broj izraĽenih 

podloga i 

informacija o 

suradnji  

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  

  Sastanci s predstavnicima 
inozemnih 
veleposlanstava u  
Republici Hrvatskoj  

-broj odrģanih 
sastanaka s 

predstavnicima 
veleposlanstava u 

RH  

-broj izraĽenih 

podloga i 

informacija o 

suradnji  

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  

Sastanci s buduĺim 

veleposlanicima RH u 

inozemstvu  

- broj odrģanih 

sastanaka s 
buduĺim 

veleposlanicima  

-broj izraĽenih 

podloga i 

informacija o 

suradnji  

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Praĺenje politike razvojne 

pomoĺi Republike 

Hrvatske  

-broj 

provedenih 
aktivnosti s 

ciljem 
doprinosa 

Ministarstva 
poljoprivrede 

razvojnoj  

pomoĺi RH  

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  

  Sudjelovanje hrvatskih 

predstavnika u 

regionalnim inicijativama  

-broj regionalnih 

inicijativa u 

kojima sudjeluju 

hrvatski 

predstavnici  

-broj odrģanih 

sastanaka vezanih 

uz regionalne 

inicijative  

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  

  

Sudjelovanje hrvatskih 

predstavnika u 

meĽunarodnim 

organizacijama  

-broj 
meĽunarodnih 

organizacija u 
kojima sudjeluju 
hrvatski 
predstavnici  

-broj odrģanih 

sastanaka 

vezanih uz 

Odjel za 

meĽunarodnu 

suradnju  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

meĽunarodne 

organizacije  

  Priprema stajaliġta i 

sudjelovanje na 

sastancima NATO-a i 

imenovanje struļnjaka u 

podruļju poljoprivrede za 

rad u mirovnim misijama 

NATO-a  

-broj odrģanih 

sastanaka, 

seminara ili misije  

Odjel za EU 

koordinaciju  

Tijekom 

cijele 

godine 

prema 

kalendaru 

sastanaka  

  P, A  DA  

  Organizacija sudjelovanja 

hrvatske delegacije na 

FAO konferenciji u Rimu   

-broj sudionika u 
delegaciji  

-broj odrģanih 

sluģbenih 

sastanaka  

Odjel za EU 

koordinaciju   

srpanj 2017.    P, A  DA  

Priprema bilateralnih 

podloga u podruļju 

meĽunarodnih odnosa s 

osvrtom na trgovinsku 

razmjenu i mjere 

poljoprivredne politike  

-broj 
pripremljenih 
podloga  

-broj odrģanih 

sastanaka s 

Odjel za 

meĽunarodne 

trgovinske odnose  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

drugim 

delegacijama  

31.  Aktivno sudjelovanje 

RH u formuliranju  

zajedniļke 

poljoprivredne i 

ribarstvene politike 

EU 

Priprema stajaliġta RH za 

formalne i neformalne 

sastanke Vijeĺa ministara 

poljoprivrede i ribarstva 

- broj prijedloga 

stajaliġta za 

sastanke Vijeĺa, 

  prezentiranih na 

MeĽuresornoj 

radnoj skupini za 

vanjske poslove i 

Koordinaciji 

Vlade za vanjsku i 

europsku politiku i 

ljudska prava te 

usvojenih na 

sjednicama Vlade 

RH  - broj 

odrģanih 

sastanaka Vijeĺa 

ministara 

poljoprivrede i 

ribarstva - broj 

pripremljenih 

pisanih podloga za 

Odjel za EU 

koordinaciju  

Tijekom cijele 

godine, po  

potrebi 

  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

sastanke Vijeĺa 

ministara 

poljoprivrede i 

ribarstva  

-broj odrģanih 

neformalnih 

sastanaka 

Vijeĺa ministara 

i broj podloga 

izraĽenih za 

potrebe 

sudjelovanja na 

tim sastancima  

-broj podloga za 

potrebe 

predstavljanja i 

usvajanja 

stajaliġta na 

sjednicama 

Vlade  

-broj brifinga 

pripremljenih i 

uoļi sastanaka 

Vijeĺa 

distribuiranih 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

veleposlanstvima 

drģava ļlanica s 

ciljem 

informiranja o 

hrvatskim 

stajaliġtima 

  Priprema stajaliġta RH za 
formalne i neformalne 
sastanke  
Posebnog odbora za 

poljoprivredu  

- broj odrģanih 
sastanaka 
Posebnog odbora 
za poljoprivredu - 
broj 
pripremljenih 

pisanih podloga 
za sastanke 
Posebnog odbora 
za poljoprivredu  

-broj odrģanih 

neformalnih 

sastanaka 

Posebnog odbora 

za poljoprivredu i 

broj pisanih 

podloga 

pripremljenih za 

te sastanke  

Odjel za EU 

koordinaciju  

Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Priprema stajaliġta za 

COREPER za teme iz 

nadleģnosti Ministarstva 

poljoprivrede  

-broj odrģanih 
sastanaka MRS i 
KVEP na kojima  
su prezentirana 
stajaliġta RH iz 

nadleģnosti 
Ministarstva 

poljoprivrede - 
broj 

pripremljenih 
pisanih podloga 

(stajaliġta) za 
sastanke  
COREPER-a  

-broj izraĽenih 

okvirnih stajaliġta 

za zakonodavne  

prijedloge iz 

podruļja u 

nadleģnosti 

COREPER-a 

Odjel za EU 

koordinaciju  
Tijekom 

cijele 

godine, po 

potrebi  

  P, A  DA  

 

 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Priprema za sudjelovanje 

predstavnika Ministarstva 

poljoprivrede na 

sastancima radnih skupina 

Vijeĺa EU i struļnih 

skupina Europske 

komisije  

-broj odrģanih 
sastanaka EU 

kolegija 
Ministarstva 

poljoprivrede 
 -broj 

pripremljenih 
pisanih 

podloga  
(stajaliġta) za 

sastanke radnih 

skupina Vijeĺa 

EU i struļnih 

skupina 

Europske 

komisije  

Odjel za EU 

koordinaciju  
Tijekom 

cijele godine, 

po potrebi  

  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

32.  Aktivno sudjelovanje 

RH u provedbi 

pravne steļevine u 

podruļju zajedniļke 

poljoprivredne i 

ribarstvene politike  

Priprema oļitovanja RH 

na upite Europske 

komisije vezano za 

moguĺe krġenje, 

nepreuzimanje, nepotpuno 

preuzimanje ili 

neprovoĽenje odredbi 

pravne steļevine (EU pilot 

predmeti, sluģbene 

obavijesti, obrazloģena 

miġljenja)    

-broj 
pripremljenih 

oļitovanja 
Ministarstva 

poljoprivrede  

-broj odrģanih 
sastanaka 
Struļne skupine 
za pravna 
pitanja na 
kojima su 
predstavljena 

oļitovanja 
Ministarstva 
poljoprivrede   

-broj zakljuļaka 

KVEP-a kojim 

su verificirani 

odgovori ï 

oļitovanja 

Ministarstva 

poljoprivrede    

Odjel za EU 
koordinaciju  

Odjel za EU i 

meĽunarodne 

programe  

Tijekom cijele 

godine, po 

potrebi, na 

zahtjev 

Ministarstva 

vanjskih i 

europskih 

poslova  

  P, A  DA  

Praĺenje provedbe 

Programa za preuzimanje i 

provedbu pravne steļevine 

za 2017. godinu  

- broj izraĽenih 

propisa kojima 

se preuzima 

pravna steļevina 

ili  

Odjel za EU 

koordinaciju  

Na zahtjev 

Ministarstva 

vanjskih i 

europskih 

poslova: 

  P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  - Izrada priloga 

Ministarstva poljoprivrede 

za potrebe izrade 

cjelovitog Programa za 

preuzimanje i provedbu 

pravne steļevine za 2018. 

godinu te   

omoguĺuje 

provedba 

pravne 

steļevine - broj 

pripremljenih 

izvjeġĺa o 

provedbi obveza 

Ministarstva 

poljoprivrede 

predviĽenih 

Programom za 

preuzimanje i 

provedbu 

pravne 

steļevine   

- izraĽen prilog 

Ministarstva u 

okviru izrade 

nacionalnog 

Programa za 

preuzimanje i 

provedbu pravne 

steļevine za 

2018. godinu   

Odjel za EU i 

meĽunarodne 

programe  

-izrada: IV. 
kvartal  

-praĺenje 

provedbe i 

izvjeġĺivanje: 

tijekom cijele 

godine  

  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

33.  Uspjeġno povlaļenje 

sredstava iz EU 

pretpristupnog 

programa IPA ï 

komponente 

namijenjene za 

potporu i jaļanje 

institucija (IPA 

TAIB)  

Priprema godiġnje Izjave o 

jamstvu za 2016.godinu  

- pripremljena i 

dostavljena 
Godiġnja Izjava o 

jamstvu za 2016.  
godinu  

Odjel za EU i 

meĽunarodne 

programe  

Sukladno 

rokovima SAFU-

a  

  P, A  DA  

Izvjeġtavanje skladno IPA 
TAIB procedurama:  

-godiġnje Izvjeġĺe o 

ostvarenim 

osloboĽenjima od 

plaĺanja PDV-a za 2016. 

godinu  

-izvjeġĺa na zahtjev 

institucija IPA TAIB 

strukture   

- pripremljena i 

dostavljena 

izvjeġĺa  

Odjel za EU i 

meĽunarodne 

programe  

-veljaļa 2017.  

-kontinuirano 

(sukladno 

postavljenim 

rokovima)   

  P, A  NE Zbog dovrġetka 

aktivnosti za IPA 

projektima i izvrġenih 

plaĺanja u ranijem 

razdoblju nije bilo 

zahtjeva za ovakvim 

izvjeġĺima. 

Monitoring provedbe 

projekata  

- izraĽena 

Monitoring  

izvjeġĺa   

- sudjelovanje na 

sastancima 

sektorskog 

nadzornog 

odbora 

(poljoprivreda)  

Odjel za EU i  

meĽunarodne 

programe  

Kontinuirano    P, A  DA  

  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Revizije, kontrole na 

terenu i evaluacije IPA 

TAIB projekata i strukture 

u MP  

- pripremljena 

dokumentacija 

sukladno 

zahtjevu; 

ispunjene 

preporuke (u 

sluļaju nalaza)  

Odjel za EU i 

meĽunarodne 

programe  

Kontinuirano    P, A  DA  

Zatvaranje programa  - provedene 
propisane 
procedure za 
zatvaranje 
projekata iz IPA 
programa 
sukladno  
zahtjevu i 

uputama SAFU  

i MRRFEU  

Odjel za EU i 

meĽunarodne 

programe  

Sukladno 
rokovima 

MRRFEU-a i  
SAFU-a  

  P, A  DA  

Twinning out instrument  - sudjelovanje na 
sastancima 
vezano uz  
sudjelovanje 

institucija RH u 

Twinning out 

instrumentu, 

pripremljene 

informacije i 

dokumentacija  

Odjel za EU i 

meĽunarodne 

programe  

Kontinuirano    P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

34.  Izrada Plana prijama 

u Ministarstvu  

Izrada prijedloga za Plan 

prijema u Ministarstvu, za 

popunjavanje upraģnjenih 

radnih mjesta unutar 

Sektora  

- izraĽen 

prijedlog za 

potrebe Plana 

prijama za 

Sektor  

Sektor za EU i  

meĽunarodnu  

suradnju; svi 

Odjeli ovisno o 

nadleģnosti  

II. kvartal, a 

na zahtjev 

Sluģbe za 

ljudske 

potencijale  

  P  DA  

35.  Izrada prijedloga  

rjeġenja o 

ocjenjivanju, 

napredovanju i 

ostalih rjeġenja te 

planiranje izobrazbe 

sluģbenika  

Izrada prijedloga ocjene 

za  

sluģbenike Sektora za 

2016. godinu   

- broj izraĽenih 

prijedloga  

ocjena i broj 

ispunjenih 

obrazaca 

Izvjeġĺa o 

uļinkovitosti 

rada, poġtivanja 

sluģbene 

duģnosti i 

osobnom 

ponaġanju 

sluģbenika   

Sektor za EU i  

meĽunarodnu  

suradnju; svi 

Odjeli ovisno o 

nadleģnosti  

I. kvartal, na  

zahtjev 

Sluģbe za 

ljudske 

potencijale  

  

P DA  

36.  Izrada miġljenja, 

primjedbi i prijedloga 

na nacrte zakona i 

drugih propisa iz 

djelokruga rada 

drugih srediġnjih 

tijela drģavne uprave  

Izrada miġljenja na 

dokumente drugih tijela 

drģavne uprave, u  
svrhu izrade miġljenja na 

razini  

Uprave  

-broj izraĽenih 

miġljenja  

Sektor za EU i 

meĽunarodnu  
suradnju; svi 

Odjeli ovisno o 

nadleģnosti  

Tijekom cijele 

godine, po 

potrebi, a na 

zahtjev Uprave 

za pravne i 

financijske 

poslove  

  O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

37.  Strateġko i godiġnje 

planiranje te 

izvjeġtavanje o radu  

Izrada priloga planiranih 

aktivnosti za 2017. godinu 
Sektora za EU poslove i 

meĽunarodnu suradnju za 
potrebe izrade Godiġnjeg 

plana rada Ministarstva te 
izrada izvjeġĺa o radu   

Izrada tjednih i mjeseļnih 

izvjeġĺa o radu  

-izraĽen prilog 

planiranih 
aktivnosti 

Sektora za 2017. 
godinu   

-izraĽeno 
izvjeġĺe o radu 
Sektora za 2016. 
godinu  

-broj tjednih i 

mjeseļnih 

izvjeġĺa o radu 

Sektora  

Sektor za EU i 

meĽunarodnu  
suradnju; svi 

Odjeli ovisno o 

nadleģnosti  

I. kvartal, a na 

zahtjev Sektora 

za financijsko 

planske i 

raļunovodstvene 

poslove za 

godiġnje 

izvjeġĺe 

Kontinuirano za 

tjedna i 

mjeseļna 

izvjeġĺa  

  O  DA  

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

9 Uprava kvalitete hrane i fitosanitarne politike   

9.1 Sektor za oznaļavanje i kvalitetu hrane  

       

1.  Zaġtita potroġaļa i 

jaļanje svijesti 

javnosti o sigurnosti i 

kvaliteti hrane  

Kontinuirano odrģavanje 
edukacija subjekata u  
poslovanju s hranom i 

potroġaļa (struļni skupovi, 

radionice, broġure, plakati, 

letci) Informiranje putem 

objava  

Noviteta na web stranici  

MINPO  

  

Broj odrģanih 
struļnih skupova 
i radionica u  
2017. godini  

Sluģba za 

oznaļavanje i 

temeljne zahtjeve 

kvalitete hrane  

31.prosinca 

2017.  

MINPO Strateġki 
plan 2016. - 
2018.  

Posebni cilj  

2.1. 

UnapreĽenje 

sustava 

sigurnosti i 

kvalitete 

hrane i hrane 

za ģivotinje  

P  DA  

2.  Poveĺanje broja 
proizvoda oznakom 

izvornosti, oznakom 
zemljopisnog 

podrijetla i 
zajamļeno 

tradicionalnog 
specijaliteta  

  

  

Edukativne radionice za 

proizvoĽaļe 

poljoprivrednih i 

prehrambenih proizvoda  

Broj 

zainteresiranih 

sudionika  

Sluģba za 

posebne oznake 

i promidģbu 

kvalitete hrane  

31. prosinca 

2017.  

Kontinuirano  

Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede 

2016. ï 2018.  

  

Opĺi cilj 1. 
Konkurentan i 
odrģiv 
poljoprivredno 

prehrambeni i 

O DA  

Ukljuļivanje proizvoĽaļa 

u postupak zaġtite 

poljoprivrednih i 

prehrambenih proizvoda  

Broj podnesenih 
zahtjeva za 
postupak zaġtite 
poljoprivrednih i 
prehrambenih 
proizvoda  

  

Sluģba za 

posebne oznake 

i promidģbu 

kvalitete hrane  

31. prosinca 
2017.  

Kontinuirano  

O  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Priprema dokumentacije 

za zaġtitu naziva 

poljoprivrednih i 

prehrambenih proizvoda  

Broj prijava na 

natjeļaj za 

Program izrade 

specifikacije 

proizvoda  

Sluģba za 

posebne oznake 

i promidģbu 

kvalitete hrane  

31. prosinca 
2017.  

  

ribarski proizvod  

Posebni cilj 1.6.  

Jaļanje sustava 

zaġtite  

poljoprivrednih i 

prehrambenih 

proizvoda  

P  DA  

 

3.  Poveĺanje broja 

proizvoĽaļa 

ukljuļenih u 

postupak 

potvrĽivanja 

sukladnosti 

proizvoda sa 

specifikacijom 

proizvoda  

Ukljuļivanje proizvoĽaļa 

u postupak potvrĽivanja 

sukladnosti proizvoda sa 

specifikacijom proizvoda  

Broj ukljuļenih 

proizvoĽaļa u 

postupak 

potvrĽivanja 

sukladnosti 

proizvoda sa  
specifikacijom 

proizvoda  

Sluģba za 

posebne oznake 

i promidģbu 

kvalitete hrane  

31. prosinca 

2017.  

Kontinuirano  

Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede 

2016. ï 2018. 

Opĺi cilj 1. 

Konkurentan i 

odrģiv 

poljoprivredno 

prehrambeni i 

ribarski sektor  

Posebni cilj 1.6.  
Jaļanje sustava 
zaġtite  
poljoprivrednih i 

prehrambenih 

proizvoda  

P  DA  

9.2 Sektor fitosanitarne politike  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

4.  Provedba programa u 

podruļju zdravstvene  

zaġtite bilja  

Izrada plana Programa 
posebnih nadzora ġtetnih 

organizama bilja (ĠO) na 
temelju Uredbe br.  
652/2014  i Provedbene 

Odluke EK od 

30.04.2015. o  
prihvaĺanju radnog 

programa za 2016. 

godinu, za provedbu 

programa posebnih 

nadzora za ĠO 

 

  

Programom se 

planira broj ĠO 

za koji ĺe se 

provoditi 

posebni nadzor 

u 2016., mjesta 

pregleda, broj 

uzoraka, i ostali 

elementi nuģni 

za provedbu 

programa  

Odjel zdravstvene 

zaġtite bilja  

30. travnja 

2016.   

  

Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede 

2016. ï 2018.  

Opĺi cilj 2. 

Zaġtita zdravlja 

ljudi, ģivotinja i 

bilja te  

zaġtita interesa 

potroġaļa.  

Posebni cilj 2.4. 
UnapreĽenje 
sustava i 
programa u 

podruļju 
fitosanitarne 
politike  

2.4.2. Provedba 

programa u 
podruļju 
zdravstvene 
zaġtite bilja te 
poljoprivrednog 
reprodukcijskog 
materijala  

2.4.2.1. 

P  DA  

Koordinacija i praĺenje 

provedbe Programa 

posebnih nadzora  

Izvjeġtaj o broju 

obavljenih 

vizualnih 

pregleda za 

svaki ĠO, 

izvjeġtaj o broju 

uzetih uzoraka 

ĠO za 

laboratorijsku 

analizu, izvjeġtaj 

o rezultatima 

analize  

Odjel zdravstvene 

zaġtite bilja  

31. prosinca 

2016.   

P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Izrada izvjeġtaja o 

provedbi Programa i 

slanje rezultata  
Programa u Europsku 

komisiju  

Izvjeġtaj o 

provedbi 

Programa 

posebnih 

nadzora u 2016. 

godini  

Odjel zdravstvene 

zaġtite bilja  

30. travnja 

2017.   

Provedba 

programa 

posebnih 

nadzora ĠO 

sukladno EU 

provedbenim 

propisima  

P, A  DA  

5.  Provedba programa u 

podruļju 
poljoprivrednog 

reprodukcijskog 

materijala  

  

Poveĺavanje 

bioraznolikosti kroz 

provoĽenje sustavne brige 

o biljnim genetskim 

izvorima (BGI) za hranu i 

poljoprivredu provedbom 

Nacionalnog programa 

oļuvanja i odrģive 

uporabe BGI  za hranu i 

poljoprivredu 

Izvjeġĺa o 

provedenim 

aktivnostima 

institucija koje 

sudjeluju u 

provedbi 

Nacionalnog 

programa 

oļuvanja i 

odrģive uporabe 

BGI za hranu i 

poljoprivredu 

(11 institucija) u 

2016. godini 

Odjel za sorte i 

poljoprivredni 

reprodukcijski 

materijal  

2x godiġnje:   

  

  

31.lipnja 2016.   

I  

 

 

 

 

31. sijeļnja 

2017. 

Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede 

2016. ï 2018. 

Opĺi cilj 2. 

Zaġtita zdravlja 

ljudi, ģivotinja i 

bilja te zaġtita 

interesa 

potroġaļa. 

 

Posebni cilj 

2.4. 

UnapreĽenje 

sustava i 

P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

programa u 

podruļju 

fitosanitarne 

politike 

 

2.4.2. Provedba 

programa u 

podruļju 

zdravstvene 

zaġtite bilja te 

poljoprivredno

g 

reprodukcijsko

g materijala 

 

2.4.2.2.  

Identifikacija, 

prikupljanje, 

opisivanje, 

dijeljenje i 

ļuvanje 

poljoprivredno

g 

reprodukcijsko

g materijala 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

(primke) u 

kolekcijama 

nacionalne 

banke biljnih 

gena 

(Konvencija o 

bioloġkog 

raznolikosti i 

MeĽunarodni 

ugovor o 

biljnim 

genetskim 

resursima za 

hranu i 

poljoprivredu). 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Izrada Programa podizanja 

kvalitete (genetske ļistoĺe 

i zdravstvene ispravnosti) 

matiļnih nasada citrusa, 

jezgriļavih i koġtiĺavih 

voĺnih vrsta  

Izvjeġĺa o 

provedbi plana 

podizanja 

matiļnih nasada 

i utroġku 

odobrenih 

financijskih 

sredstava  

Odjel za sorte i 

poljoprivredni 

reprodukcijski 

materijal  

Provjera 

izvrġenja 3x 

- do 31. 

srpnja 2016. 

godine   

-do  31. 
sijeļnja 2017. 
godine i   

-do 31.12.  

2018. godine.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede 

2016. ï 2018. 

Opĺi cilj 2. 

Zaġtita zdravlja 

ljudi, ģivotinja i 

bilja te zaġtita 

interesa 

potroġaļa. 

Posebni cilj 2.4. 
UnapreĽenje 
sustava i 
programa u 
podruļju 
fitosanitarne 
politike 

 

 

P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

 

 

 

2.4.2. Provedba 

programa u 

podruļju 

zdravstvene 

zaġtite bilja te 

poljoprivrednog 

reprodukcijskog 

materijala 

 

2.4.2.3.  

Podizanje razine 

kvalitete i 

zdravstvena 

ispravnost 

matiļnih nasada 

citrusa i 

koġtiĺavih 

voĺnih vrsta 

 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

6.  Izgradnja novih 

aplikacija, dovrġetak 
postojeĺih i 

nadogradnja 
Fitosanitarnog  
informacijskog 

sustava(FIS)  

Podsustava 

zdravstvena zaġtita 

bilja, sjeme i sadni 

materijal, odnosno 

modula iz podruļja 

Biljnog zdravstva  

Analiza zateļenog stanja i 

priprema projektnog 

zadatka   

Izvrġena analiza 

zateļenog stanja  

Specificirani svi 

zadaci koje treba 

odraditi   

Pripremljen plan 
nadogradnje i 
usklaĽivanja s 
izmijenjenim EU 

propisima 
(Uredba o 
troġkovima u 
podruļju 
sigurnosti hrane, 
Uredba o 
sluģbenim 
kontrolama,  
Uredba zaġtita i 

inspekcija)  

Zapoļet 

postupak javne 

nabave  

Odjel zdravstvene 

zaġtite bilja  

  

Odjel za Sorte i 

poljoprivredni 

reprodukcijski 

materijal  

Kontinuirano  Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede 

2016. ï 2018.  

Opĺi cilj 2. 

Zaġtita zdravlja 

ljudi, ģivotinja i 

bilja te zaġtita 

interesa 

potroġaļa.  

Posebni cilj 2.4. 
UnapreĽenje 
sustava i 
programa u 
podruļju 
fitosanitarne 

politike  

2.4.4. Izgradnja 
novih aplikacija, 
dovrġetak 
postojeĺih i 
nadogradnja 
FIS-a   

2.4.4.2. Izgra- 

Ľeni moduli u 

podruļju 

Biljnog 

zdravstva  

P, A  NE Nije bilo moguĺe 

provesti aktivnost zbog 

nedostatka 

administrativnih 

kapaciteta u odjelima 

zaduģenim za izvrġenje 

obveze.  Planom 

administrativnog 

rastereĺenja, isto je 

planirano provesti do 

druge polovice 2019. 

godine kroz Izmjene i 

dopune Zakona o 

biljno zdravstvu i 

zakona o sjemenu. 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

7.  Provedba 

Nacionalnog 

akcijskog plana za 

postizanje odrģive 

uporabe pesticida  

Provedba mjera za 

ostvarenje opĺih i 

specifiļnih ciljeva 

Nacionalnog akcijskog 

plana za postizanje 

odrģive uporabe pesticida 

2013.-2023.  

Provedene mjere  Odjel za odrģivu 

uporabu pesticida  

Do kraja 2023.  Strateġki plan 
Ministarstva 

poljoprivrede 

2017. ï 2019.  

Opĺi cilj 2. Zaġtita 

zdravlja ljudi, 

ģivotinja i bilja te 

zaġtita interesa 

potroġaļa.  

Posebni cilj 2.4. 
UnapreĽenje 
sustava i programa 
u podruļju 

fitosanitarne 
politike  

2.4.1 Provedba 
mjera za ostvarenje 
opĺih i specifiļnih 
ciljevaNacionalnog 
akcijskog plana za 

postizanje odrģive 
uporabe pesticida 
2013.-2023.  

  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

8.  Provedba programa u 

podruļju 

poljoprivrednog 

reprodukcijskog 

materijala  

Izrada Programa 

podizanja kvalitete 

(genetske ļistoĺe i 

zdravstvene ispravnosti) 

matiļnih nasada agruma, 

jezgriļavih i koġtiĺavih 

voĺnih vrsta  

Izvjeġĺa o 

provedbi plana 

podizanja 

matiļnih nasada 

i utroġku 

odobrenih 

financijskih 

sredstava  

Odjel za sorte i 

poljoprivredni 

reprodukcijski 

materijal  

Provjera 

izvrġenja 3x  

- Do 31. 

srpnja 2017. 

godine  - Do  

31. sijeļnja 

2018.  

godine i   

- Do 31.12.  

2019. godine 

 

 

 

 

 

 

 

Strateġki plan 

Ministarstva 

poljoprivrede 

2017. ï 2019. 

Opĺi cilj 2. Zaġtita 

zdravlja ljudi, 

ģivotinja i bilja te 

zaġtita interesa 

potroġaļa. 

Posebni cilj 2.4. 

UnapreĽenje 

sustava i 

programa u 

podruļju 

fitosanitarne 

politike 

P,A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

2.4.2. Provedba 

programa u 

podruļju 

zdravstvene 

zaġtite bilja te 

poljoprivrednog 

reprodukcijskog 

materijala 

 

2.4.2.3.  

Podizanje razine 

kvalitete i 

zdravstvena 

ispravnost 

matiļnih nasada 

citrusa i 

koġtiĺavih voĺnih 

vrsta 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

    Poveĺavanje 
bioraznolikosti kroz 
provoĽenje sustavne brige 

o biljnim genetskim 
izvorima (BGI) za hranu i 
poljoprivredu provedbom 
Nacionalnog programa 
oļuvanja i odrģive 
uporabe BGI  za hranu i 
poljoprivredu  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Izvjeġĺa o 
provedenim 
aktivnostima 

institucija koje 
sudjeluju u 
provedbi 
Nacionalnog 
programa 
oļuvanja i 
odrģive uporabe 
BGI za hranu i 
poljoprivredu 
(11 institucija) u 
2016. godini  

  

Odjel za sorte i 

poljoprivredni 

reprodukcijski 

materijal  

2x godiġnje:   

  

  

31.lipnja 2017.   

I

 

  

31. sijeļnja 

2018.  

Strateġki plan 
Ministarstva 

poljoprivrede 

2017. ï 2019.  

Opĺi cilj 2. 

Zaġtita zdravlja 

ljudi, ģivotinja i 

bilja te zaġtita 

interesa 

potroġaļa.  

Posebni cilj 2.4. 
UnapreĽenje 
sustava i 
programa u 
podruļju 
fitosanitarne 
politike  

2.4.2. Provedba 
programa u 
podruļju 
zdravstvene 
zaġtite bilja te 
poljoprivrednog  

P,A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

       

reprodukcijskog 
materijala  

2.4.2.2.  

Identifikacija, 

prikupljanje, 

opisivanje, 

dijeljenje i 

ļuvanje 

poljoprivrednog  

reprodukcijskog 

materijala 

(primke) u 

kolekcijama 

nacionalne 

banke biljnih 

gena 

(Konvencija o 

bioloġkog 

raznolikosti i 

MeĽunarodni 

ugovor o biljnim 

genetskim 

resursima za 

hranu i 

poljoprivredu).  

 

   



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

9.3 Sektor fitosanitarne inspekcije  

9.  Uļinkovita provedba 
inspekcijskih nadzora 
i kontrola u podruļju 
zdravstvene zaġtite  
bilja i biljnih  

proizvoda u prometu 

preko drģavne 

granice i pri njihovu 

premjeġtanju na 

teritoriju RH  

Provedba inspekcijskih 

nadzora i kontrola 

temeljem Plana rada i 

aktivnosti Sektora 

fitosanitarne inspekcije za 

2017.  

Evidencije u 

sluģbenim 

oļevidnicima o 

broju 

obavljenih  

fitosanitarnih 

pregleda bilja 

pri uvozu, 

izvozu i 

reeksportu, 

broju izdanih 

fitosanitarnih 

certifikata i 

certifikata za 

reeksport, broju 

obavljenih 

fitosanitarnih 

nadzora kod 

registriranih 

posjednika, 

broju 

inspekcijskih 

nadzora pri 

premjeġtanju, 

broju utvrĽenih 

nesukladnosti. 

Sektor 

fitosanitarne 

inspekcije  

31.12.2017.  

Kontinuirano  

Strateġki plan 
Ministarstva 

poljoprivrede 
2017. - 2019.  

Opĺi cilj 2. 

Zaġtita zdravlja 

ljudi, ģivotinja i 

bilja te zaġtita 

interesa 

potroġaļa;   

Posebni cilj 2.4. 

UnapreĽenje 

sustava i 

programa u 

podruļju 

fitosanitarne 

politike;  

I  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

 

 Broj izdanih 

zapisnika, 

fitosanitarnih 

certifikata i  

fitosanitarnih 

certifikata za 

reeksport; broj 

izdanih 

rjeġenja o 

utvrĽenim 

nesukladnosti

ma. 

  Izrada izvjeġĺa o 

obavljenim pregledima i 

utvrĽenim 

nesukladnostima.  

Izvjeġĺe o 

obavljenim 

pregledima, broju 

uzetih uzoraka i 

utvrĽenim 

nesukladnostima.  

        DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

10.  Uļinkovita provedba 

programa posebnoga 

nadzora ġtetnih 

organizama te 

praĺenje i nadziranje 

stanja u podruļjima u 

kojima je utvrĽena 

pojava ġtetnih 

organizama  

Provedba programa 
posebnog nadzora u okviru 
nadleģnosti Sektora 

fitosanitarne inspekcije 
sukladno godiġnjem planu  
Programa posebnog 

nadzora za 2017. g., kojeg 

donosi ministar.  

Zapisnici o 

obavljenim 

pregledima i 

uzetim uzorcima, 

godiġnje izvjeġĺe 

fitosanitarne 

inspekcije o 

provedbi 

posebnih nadzora 

ġtetnih 

organizama i 

obavljenim 

nadzorima u 

zaraģenim 

podruļjima.  

Sektor 

fitosanitarne 

inspekcije  

31.12.2017.  

Strateġki plan 
Ministarstva 
poljoprivrede 
2017. - 2019.  

Opĺi cilj 2. 

Zaġtita zdravlja 

ljudi, ģivotinja i 

bilja te zaġtita 

interesa 

potroġaļa;   

Posebni cilj 2.4. 
UnapreĽenje 
sustava i 
programa u 
podruļju 
fitosanitarne 

politike;  

Program 

posebnog 

nadzora ġtetnih  

organizama bilja 

za 2017. g. 

I  DA  

11.  Uļinkovita provedba 

inspekcijskih nadzora 

i kontrole 

usklaĽenosti voĺa, 

povrĺa i banana koje 

se uvozi s trģiġnim 

standardima   

Provedba inspekcijskih 

nadzora i kontrola, 

temeljem Plana rada i 

aktivnosti Sektora 

fitosanitarne inspekcije za 

2017. g.   

Evidencija o 

broju 

inspekcijskih 

nadzora i 

kontrola 

usklaĽenosti 

uvoznih poġiljaka 

voĺa, povrĺa i 

banana s trģiġnim 

standardima, broj 

izdanih potvrda o 

usklaĽenosti te 

Sektor 

fitosanitarne 

inspekcije  

31.12.2017.  

Kontinuirano  

I  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

broj zapisnika o 

nesukladnosti.  

  Izrada izvjeġĺa o 

obavljenim pregledima i 

utvrĽenim 

nesukladnostima.  

Izvjeġĺe o 

obavljenim 

pregledima i 

utvrĽenim 

nesukladnostima.  

   

 

 DA  

12.  Dovrġenje postojeĺih  
i izgradnja novih 
aplikacija 
Podsustava  
ĂFitosanitarna 

inspekcijañ u okviru 
Fitosanitarnog  
informacijskog 

sustava   
FIS-a  

Rad na dovrġenju 

postojeĺih  i izgradnja 

novih aplikacija  

Podsustava "Fitosanitarna 

inspekcija", puġtanje 

Podsustava u testni i 

produkcijski rad te njegovo 

odrģavanje.  

  

  

  

Broj isporuļenih 

testnih i  
produkcijskih 
funkcionalnosti.  

  

Sektor za 
informacijske 
sustave i logistiku  
i  

Sektor 

fitosanitarne 

inspekcije.  

31.12.2017.  

Kontinuirano  

Strateġki plan 

Ministarstva 
poljoprivrede 
2017.- 2019.  
Opĺi cilj 2. 

Zaġtita zdravlja 

ljudi, ģivotinja i 

bilja te zaġtita 

interesa 

potroġaļa  

Posebni cilj 2.4. 

UnapreĽenje 

sustava i 

programa u 

podruļju 

fitosanitarne 

politike.  

P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

13.  Nastavak jaļanja 

kapaciteta 

fitosanitarne 

inspekcijske sluģbe  

Edukacija  fitosanitarnih 

inspektora putem 

domaĺih i meĽunarodnih 

radionica i seminara. 

Edukacije se provode na 

temelju unaprijed 

pripremljenog okvirnog 

plana , koji se prema 

potrebi tijekom godine 

nadopunjuje.  

Broj odrģanih 

domaĺih i 

meĽunarodnih 

radionica i 

seminara.  

Sektor 

fitosanitarne 

inspekcije  

31.12.2017.  

Kontinuirano  

  P  DA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

10 Uprava za veterinarstvo i sigurnost hrane   

10.1 Sektor za upravne europske i financijske 

poslove  

       

1.  Informiranje  o 
zatraģenim 
podacima i 
upoznavanje s 

radom subjekata u 
poslovanju sa 
hranom, 
gospodarstava te 
drugih subjekata u  
nadleģnosti UVSH  

te zainteresiranih 

stranaka (udruge, 

graĽanié)   

Davanje i sudjelovanje u 
davanju odgovora iz 
djelokruga  

Uprave na upite graĽana, 

pravnih osoba te 

javnopravnih tijela  

Broj odgovora  UVSH  Kontinuirano    O  DA  

2.  Prijedlogom realnog 

plana proraļuna 

Uprave za 

veterinarstvo i 

sigurnost hrane, 

donesenog na  
osnovama planiranih 
neophodnih mjera 

ļijom ĺe se 
provedbom  

U skladu s donesenim 

planom provedbe 

propisanih mjera te uputa 

nadleģnih sluģbi u Upravi o 

naļinu planiranja 

proraļuna, pristupa se 

planskoj izradi 

uravnoteģenog  Prijedloga 

plana proraļuna Uprave  

Usporedba s 

prethodnim 

proraļunskim 

razdobljem 

izraģenim u 

postotku, 

uzimajuĺi u obzir 

razliku s obzirom 

na specifiļnosti 

plana  

Sluģba za 

troġkove u 

veterinarstvu i 

financiranje 

sluģbenih 

kontrola  
Odjel za troġkove 

u veterinarstvu  

Kontinuirano    P  

  

DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

uļinkovito zaġtititi 

zdravlje ģivotinja i 
ljudi. 

 

Praĺenje i analize potreba i 

dinamike utroġka 

proraļunskih sredstava 

tijekom tekuĺe 

proraļunske godine  

Postotkom 

izvrġenja pojedine 

proraļunske 

aktivnosti te ukupni 

utroġak 

proraļunskih 

sredstava na razini 

Uprave izraģen 

postotkom 

Sluģba za 

troġkove u 

veterinarstvu i 

financiranje 

sluģbenih 

kontrola  

Odjel za 

troġkove u 

veterinarstvu 

Kontinuirano  Strateġki plan 

Ministarstva 
poljoprivrede  
Posebni cilj 2.3.  

P  DA  

  Kad se, tijekom godine 

pokaģe nuģnim, pristupiti 

rebalansu proraļuna na 

naļin da se sredstva unutar 

proraļuna Uprave 

rasporede u skladu s 

uoļenim potrebama  

Praĺenjem 

dinamike utroġka 

sredstava 

(postotak) s 

obzirom na 

mjeseļne potrebe, 

predviĽa se 

moguĺi nedostatak 

sredstava na 

pojedinim  

proraļunskim 

aktivnostima do 

kraja proraļunske 

godine, na temelju 

ļega se predviĽeni 

viġak sredstva s 

pojedinih 

aktivnosti 

Sluģba za 

troġkove u 

veterinarstvu i 

financiranje 

sluģbenih 

kontrola  
Odjel za troġkove 

u veterinarstvu  

Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

preraspodjeljuje 

na one na kojima 

ĺe nedostajati.  

3.  

  

Kontrola troġenja 

sredstava drģavnog 

proraļuna za sve 

propisane 

veterinarske usluge 

koje je plaĺaju iz  

drģavnog proraļuna   

Kontrola i analiza raļuna 

ovlaġtenih veterinarskih 

organizacija za propisane 

veterinarske usluge u 

skladu s Naredbom i 

ostalim podzakonskim 

propisima. Kontrola 

raļuna za ugovorene 

usluge laboratorijskih i 

pretraga i drugih usluga u 

skladu ugovorima 

zakljuļenim  s 

laboratorijima i drugim 

pravnim osobama.   

Sustavnom 

kontrolom i 

analitiļkim 

praĺenjem vrste 

usluga i primjene 

visina propisanih 

naknada svake 

usluge, stjeļe se 

uvid u broj 

obavljenih usluga i 

iznos utroġenih 

novļanih sredstava 

za svaku vrstu 

propisane usluge na 

Sluģba za 

troġkove u 

veterinarstvu i 

financiranje 

sluģbenih 

kontrola  
Odjel za troġkove 

u veterinarstvu  

Kontinuirano    P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

mjeseļnoj i, na 

kraju, na  godiġnjoj 

razini. Na osnovi 

takvih stvarnih 

podataka prati se ne 

samo utroġak 

sredstava nego isti 

sluģe kao osnova za 

realno planiranje 

proraļuna za 

sljedeĺu godinu.    

  Temeljem izvrġenih analiza 

dostavljenih raļuna 

evidentiraju se 

nesukladnosti kod 

zaprimljenih raļuna   

  

Na mjeseļnoj 

razini, u tabliļnom 

prikazu 

evidentiraju se 

utvrĽene 

nesukladnosti po 

pojedinoj 

ovlaġtenoj 

veterinarskoj 

organizaciji   

Sluģba za 

troġkove u 

veterinarstvu i 

financiranje 

sluģbenih 

kontrola  
Odjel za troġkove 

u veterinarstvu  

Kontinuirano    P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

4.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Isplata naknade ġtete 

posjednicima za 

usmrĺene ili zaklane 

ģivotinje te oġteĺene 

ili uniġtene predmete 

tijekom provedbe 

nareĽenih mjera 

suzbijanja i 

iskorjenjivanja 

odreĽenih 

zaraznih/nametni- 

ļkih bolesti u skladu 

s ļlankom 34. 

Zakona o 

veterinarstvu 

(ĂNarodne novineñ 

broj 82/2013, 

148/2013)  

Zaprimanje, evidentiranje i 

kontrola   

ĂZahtjeva za naknadu 

ġteteñ posjednicima  

za ģivotinje usmrĺene 

ili zaklane u svrhu 

provedbe nareĽenih 

mjera suzbijanja i 

iskorjenjivanja 

odreĽenih 

zaraznih/nametniļkih 

bolesti  

Provjeravanje 

svakog  

ĂZahtjeva za 

naknadu ġteteñ 

sadrģava li, u 

skladu s 

propisanom 

procedurom, svu 

propisanu 

dokumentaciju 

vezanu za bolest 

za koju se naknada 

traģi   

Sluģba za 

troġkove u 

veterinarstvu i 

financiranje 

sluģbenih 

kontrola  

Odjel za troġkove 

u veterinarstvu  

Kontinuirano    P  DA  

Priprema ĂZahtjeva za 
naknadu ġteteñ za sastanak 
Povjerenstva za procjenu 
trģiġne vrijednosti 

usmrĺenih/zaklanih 
ģivotinja te 
uniġtenih/oġteĺenih 
predmeta tijekom provedbe 
nareĽenih mjera suzbijanja 
i iskorjenjivanja  odreĽenih 
zaraznih/nametniļkih 
bolesti (ļlanak 34. st. 2. 
Zakona o veterinarstvu).  

   

Povjerenstvo na 

osnovi ponude i 

potraģnje, a u 

skladu s 

propisanom 

procedurom, 

usklaĽuje okvirne 

cijene ģivotinja i 

po potrebi 

predmeta s 

trģiġnim cijenama 

kako bi visina 

naknade ġtete 

posjednicima 

Sluģba za 

troġkove u 

veterinarstvu i 

financiranje 

sluģbenih 

kontrola  
Odjel za troġkove 

u veterinarstvu  

Kontinuirano    P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

udovoljavala 

odredbi ļlanka 34. 

stavka 1. Zakona o 

veterinarstvu   

  Na osnovi okvirnih 

trģiġnih cijena ģivotinja i 
predmeta formiranih na 

osnovi ponude i potraģnje  
prikupljene na mreģnim 

stranicama, Povjerenstvo 

odreĽuje visinu naknade 

primjerenu vrsti i 

svojstvima ģivotinje i/ili 

predmeta koja/koji je 

predmet procjene.      

Sastanci 

Povjerenstva za 

procjenu trģiġne 

vrijednosti 

usmrĺenih/zaklanih 

ģivotinja ili 

uniġtenih/oġteĺenih 

predmeta tijekom 

provedbe mjera 

suzbijanja bolesti 

odrģavaju se 

jednom do dva 

puta tjedno, 

zavisno o vrsti 

predmeta (EU). Na 

jednom sastanku se 

razmatra u 

prosjeku deset 

predmeta 

(zahtjeva).  

Sluģba za 

troġkove u 

veterinarstvu i 

financiranje 

sluģbenih 

kontrola  
Odjel za troġkove 

u veterinarstvu  

Kontinuirano    P  DA  

  Praĺenje, analize i izrade 

Rjeġenja o pravu na 

naknadu ġtete  

  

  

Broj Zahtjeva za 

Sluģba za 

troġkove u 

veterinarstvu i 

Kontinuirano  

  

  P  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Izrada Naloga za isplatu  

(raļunovodstvo) te 

praĺenje dinamike 

utroġenih proraļunskih 

sredstava tijekom tekuĺe 

proraļunske godine   

naknadu ġtete/broj 

izdanih Rjeġenja o 

pravu na naknadu 

ġtete/  

Broj izdanih 

Naloga za  

isplatu 

(raļunovodstvo)  

  

financiranje 

sluģbenih 

kontrola  
Odjel za troġkove 

u veterinarstvu  

P  DA  

5.    Uspostavljanje, 

praĺenje i podrġka 

Srediġnjem 

veterinarskom  
informacijskom 
sustavu   
ï modul obrasci i 
certifikati  
- modul financije  

- modul laboratoriji  
- modul 

zakonodavstvo  
- administracija 

sustava   

Praĺenje i analize potreba i 

dinamike utroġka 

proraļunskih sredstava 

tijekom tekuĺe 

proraļunske godine  

Narudģbe  Sektor za 
europske, upravne 
i financijske  
poslove  

Kontinuirano  

  

  O  DA  

Kalkulacije i knjiģenje 

raļuna za isporuļene 

obrasce  

Ulazni raļuni      O  DA  

Pruģanje podrġke 

korisnicima sustava te 

komunikacija s  
helpdeskom  

  

Broj prijavljenih 

pogreġaka, kvarova 

te upita , davanje 

korisniļkih 

podataka, lozinki  

  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Izrada tabliļnih prikaza i 

kalkulacija isporuļenih 

obrazaca  

Narudģbe    DA  

Koordiniranje i 

organiziranje tiskanja 

novih i  izmjene postojeĺih 

obrazaca  

Izmjene propisa    DA  

Razvoj i nadogradnja 

modula financije  
    NE Nije potpisan 

Ugovor o 

odrģavanju sustava 

U 2017. 

6.   Isporuka propisanih 

evidencija, obrazaca 

i oznaka zdravstvene 

ispravnosti (ģigova)  

Zaprimanje i obrada 

narudģbi za propisane 

ģigove i peļate  

IzraĽeni i 

distribuirani peļati 

i ģigovi  

  O  DA  

Praĺenje distribucije 

evidencija, obrazaca i 

ģigova;  

IzraĽeni i 

isporuļeni ģigovi  
  O  DA  

 

 

 

 

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

  Materijalno 

knjigovodstvo, priprema 

podataka te prijenos u 

financijsko 

knjigovodstvo;  

Narudģbe      O  DA  

Fakturiranje isporuļenih 

peļata i ģigova;  

Izdatnice    O  DA  

UsklaĽivanje cijena, 

izrada kalkulacija, 

obraļuna i tabliļnih 

prikaza izdane robe   

Izlazne fakture    O  DA  

Komunikacija i suradnja 

sa Sektorom za 

financijsko-planske i 

raļunovodstvene poslove  

     O  DA  

  

7.  

  

  

  

   

Postupanje s 

ugovorima o 

ustupanju 

potraģivanja 

(cesijama)  

Zaprimanje, kontrola, 

evidencija ugovora o 

cesiji te nalog 

raļunovodstvu za 

provedbu potpisanih 

ugovora  

Ugovori o cesiji          DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

8.  Izvjeġĺivanje 
Europske komisije o 
utroġenim sredstvima 

iz drģavnog 
proraļuna u provedbi 
programa suzbijanja 
bolesti koji se 
sufinanciraju iz 
sredstava proraļuna  
Europske unije  

VaĽenje podataka, raļuna, 

prikupljanje, sortiranje i 

analiza podataka te izrada 

tabliļnih prikaza, 

kalkulacija i sve ostale 

potrebne radnje za slanje 

zahtjeva za povrat 

troġkova za programe koje 

sufinancira Europska 

komisija;  

Povrat 

odreĽenog 

dijela 

financijskih 

sredstava koja 

su utroġena  

kroz provedbu  

programa koji  

se sufinanciraju 

od strane  

EU  

        DA  

Priprema raļuna, po  

potrebi dearhiviranje,  

kopiranje/skeniranje 

raļuna  

DA  

Prikupljanje, sortiranje i 

analiza podataka, izrada 

kalkulacija, tabliļnih 

prikaza i ostalih potrebnih 

radnji prema specifiļnim 

zahtjevima EK za 

dokazivanje opravdanosti 

prijavljenih zahtjeva za 

povrat sredstava i 

primljenih sredstava od 

strane EK  

DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

9.  Ļlanstvo RH u WTO 
(Svjetska trgovinska 
organizacija) u dijelu 
gdje je  
MINPOLJ nositelj 

aktivnosti za 

Sanitarna i  
fitosanitarna pitanja  

  

Sudjelovanje u radu 

Svjetske trgovinske 

organizacije (WTO) u 

dijelu Sanitarni i 

Fitosanitarni Sporazum 

(SPS Agreement): 

predstavnik  i ñ Croatia 

Enquiry Point for Sanitary 

and Veterinary measuresò 

u WTO, ñCroatia 

Notification Authorityò  i ñ 

Croatia Enquiry Point for 

Sanitary and Veterinary 

measuresñ u DG SANTE, 

DG TRADE  

IzraĽena struļna 

miġljenja,odgov

ori, stajaliġta, 

promemorije.  

Nove WTO SPS  

notifikacije:obav

ijest interesnim 

grupama i 

UVSH, 

intervencije 

ukoliko je za RH 

navedena 

nesukladnost sa 

meĽ.standardnim 

organizacijama. 

Ļlanstvo u: 

WTO SPS 

Odboru u  

Ģenevi, 

Pododboru za  

pristup trģiġtima 

treĺih  

zemalja DG 

TRADE, DG  

SANTE SPS 

WTO   

Sluģba za 

europske i 

pravne 

poslove  

Kontinuirano    P, A  DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

10.  Pristup trģiġtima 

treĺih zemalja  

Upravljanje 

meĽunarodnim 

dokumentima u podruļju 

veterinarstva i sigurnosti 

hrane.  

  

Pregovaranje sa 

nadleģnim 

tijelima treĺih 

zemalja za 

odobravanje 

izvoza ģivotinja i 

proizvoda 

ģivotinjskog 

podrijetla, 

usuglaġavanje 

zdravstvenih 

uvjeta 

veterinarskih 

certifikata koji 

prate poġiljke. 

Koordinacija 

rada sa  

Sluģba za 

europske i 

pravne 

poslove  

Kontinuirano    P, A  DA  

 



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

   Izvoznici, 

HGK i 

gospodarsk

om 

diplomacijo

m MVEP.   

Oļitovanje 

UVSH na 

prijedloge 

pregovora za 

sklapanje 

Sporazuma s 

slobodnoj 

trgovini izmeĽu 

EU i treĺih 

zemalja ili 

trgovinskih 

asocijacija. 

Pregovaranje za 

odobravanje 

izvoza putem 

DG TRADE, 

DG SANTE i 

EU Delegacije. 

Ļlanstvo u 

      



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

Pododboru za 

pristup  

trģiġtima treĺih 

zemalja (Market 

Access Working 

Group) u DG 

TRADE.  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

12.  ProvoĽenje 
uļinkovitog i 
funkcionalnog 

sustava sluģbenih 

kontrola  
  

  

Obraļunavanje pristojbi  Izrada cca 5000 

raļuna prema 

svim subjektima 

obveznicima 

pristojbe  

Odjel za 

financiranje 

sluģbenih kontrola  

Mjeseļno    P  DA  

Izrada opomena i ovrġnih 

prijedloga prema 

duģnicima/subjektima u 

poslovanju s hranom 

(traģbine na ime 

IzraĽene 

opomene prema 

subjektima te 

ovrġni prijedlozi 

prema drģavnom 

Odjel za 

financiranje 

sluģbenih kontrola  

Kontinuirano    P  DA  

11.  Roba sa dvojnom 

namjenom  

Izdavanje dozvola za robu 

sa dvojnom namjenom   

  

Davanje 

miġljenja za 

izdavanje 

dozvola kroz rad 

Povjerenstva u 

Ministarstvu 

vanjskih i 

europskih 

poslova. Ļlan 

Povjerenstva za 

nadzor robe s 

dvojnom 

namjenom, 

Ministarstvo 

vanjskih i 

europskih 

poslova.  

Sluģba za 

europske i 

pravne 

poslove  

Periodiļno    P  

  

DA  



Rb Specifiļni ciljevi Zadatak/aktivnost 
Indikatori 

rezultata 

Odgovorna 

ustrojstvena 

jedinica/radna 

skupina/projekt  

Rok u kojem se 

zadatak/ 

aktivnost mora 

obaviti 

Reference na SP 

ili neke druge 

strateġke/plansk

e dokumente 

Vrsta 

aktiv -

nosti 

Obavlje

no 

DA ili  

NE 

Razlog 

ne obavljanja 

A*  B* C*  D*  E*  F*  G*  H*    

 

B*  - Ġto ģelimo postiĺi?;    C*  - Kako ĺemo postiĺi specifiļne ciljeve? Koje specifiļne zadatke/aktivnosti moramo poduzeti?;   D*  - Kako mjerimo zadatke/aktivnosti?  
Isti moraju biti kvantificirani kada je god to moguĺe.  E*  - Tko je odgovoran za provedbu aktivnosti i zadataka, najniģa ustrojstvena jedinica?;       
F*  - Kada aktivnosti/zadaci moraju biti dovrġeni?  G*  - Referenca na: strateġki plan, neku drugu strategiju, program, smjernice ekonomske i fiskalne politike, zakljuļke Vlade.;  
H*  - Z - Zakonodavna, P - Provedba, I  - Inspekcija/Nadzor, A - Praĺenje i analiza, O - Ostalo  

  

sluģbenih kontrola)  odvjetniġtvu  

Administracija VETI-

KOLK, VETI 2 aplikacije, 

kontrola TRACES-a 

sustava  

Aģuriranje baze 

podataka  

Odjel za 

financiranje 

sluģbenih kontrola  

Svakodnevno    P  DA  

Administracija 

knjigovodstvenog  

programa KONTO  

Praĺenje naplate 

dospjelih 

potraģivanja  

Odjel za 

financiranje 

sluģbenih kontrola  

Svakodnevno    P  DA  

13.  Obavljanje redovnih 

aktivnosti  

Davanje struļnih 
miġljenja o provedbi 

akata iz djelokruga  
Uprave za veterinarstvo i 

sigurnost hrane  
  

IzraĽena struļna 

miġljenja, 

odgovori, 

promemorije te 

druga izvjeġĺa  

Sluģba za 

europske i 

pravne 

poslove  

Kontinuirano    O  DA  

Koordinacija i izrada 

stajaliġta za potrebe 

izlaganja u radnim 

tijelima EU (Vijeĺe i 

EK)  

IzraĽena i 

odobrena 

stajaliġta  

Sluģba za 
europske i  
pravne poslove  

  

Kontinuirano    P  DA  

Izrada i sudjelovanje u 

izradi odgovora na tuģbe  

IzraĽeni i 

otpremljeni  

odgovori na 

tuģbe  

Sluģba za 

europske i 

pravne 

poslove  

Kontinuirano     P  DA  




